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“DISPÕE SOBRE A CRIAÇÃO, ALTERAÇÃO E 
EXTINÇÃO DE CARGOS EM COMISSÃO NA 
ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAÚDE DE QUEIMADOS, SEM AUMENTO DE 
DESPESA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.   

 
 
 
 

Faço saber que a Câmara Municipal de Queimados APROVOU e eu SANCIONO a seguinte 
Lei: 

 
Art. 1º - Ficam criados, no Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Saúde de Queimados, os 
cargos em comissão cujas denominações, quantitativos e símbolos são os constantes no Anexo I 
desta Lei, sendo suas atribuições descritas no Anexo IV. 

 
Art. 2º - Ficam alterados os símbolos dos cargos em comissão integrantes da estrutura da 
Secretaria Municipal de Saúde, na forma do Anexo II desta Lei. 

 
Art. 3º - Ficam extintos, no âmbito da Secretaria Municipal de Saúde, os cargos em comissão 
constantes do Anexo III desta Lei. 

 
Art. 4º - A criação, alteração e extinção de cargos promovidas por esta Lei não implicam aumento 
de despesa pública, sendo viabilizadas por compensação decorrente da reorganização 
administrativa e da extinção de cargos, observadas as dotações orçamentárias vigentes. 

 
Art. 5º - As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à conta das dotações 
orçamentárias próprias, consignadas na Lei Orçamentária Anual vigente à época de sua aplicação. 

 
Art. 6º - Esta Lei promove a reestruturação da organização administrativa da Secretaria Municipal 
de Saúde, observada a legislação vigente. 

 
Art. 7º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 
 

 
 

GLAUCO BARBOSA HOFFMAN KAIZER 
P R E F E I T O 
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ANEXO I 

 

CARGOS COMISSIONADOS CRIADOS 

CARGOS NOVOS 

CARGO SÍMBOLO VALOR SÍMBOLO NOVO VALOR 

SUBSECRETÁRIO ADJUNTO DO 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

CARGO 
NOVO 

CARGO NOVO SSA R$ 8.721,68 

 SUBSECRETÁRIO AJUNTO DE 
ATENÇÃO ESPECIALIZADA  

CARGO 
NOVO 

CARGO NOVO SSA R$ 8.721,68 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 
LICITAÇÃO DA SAÚDE 

CARGO 
NOVO 

CARGO NOVO CC3 R$ 4.070,11 

 COORDENADOR DA DIVISÃO DE 
TRANSTORNO DO ESPECTRO 
AUTISTA  

CARGO 
NOVO 

CARGO NOVO CC4 R$ 2.258,17 

 COORDENADOR DO SETOR 
ATENÇÃO A SAÚDE INTEGRAL DA 
POPULAÇÃO NEGRA  

CARGO 
NOVO 

CARGO NOVO CC5 R$ 1.893,08 

 COORDENADOR DO SETOR DE 
ATENÇÃO À SAÚDE INTEGRAL DA 
POPULAÇÃO LGBTQIA+  

CARGO 
NOVO 

CARGO NOVO CC5 R$ 1.893,08 

 COORDENADOR DO CONSULTÓRIO 
NA RUA  

CARGO 
NOVO 

CARGO NOVO CC4 R$ 2.258,17 
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ANEXO II 

CARGOS EM COMISSÃO – ALTERAÇÃO DE SIMBOLOGIA 

ALTERAR SIMBOLOGIA DA ESTRUTURA ATUAL ESTRUTURA PROPOSTA COM NOVA SIMBOLOGIA 

CARGO SÍMBOLO  VALOR SÍMBOLO NOVO VALOR 

DIRETOR DO 
DEPARTAMENTO DE 
TESOURARIA 

CC3 (MUDAR 
SIMBOLOGIA) 

R$ 4.070,11 CC2 R$ 5.435,84 

COORDENADOR DE 
CONCILIAÇÃO 
BANCÁRIA  

CC5 (MUDAR 
SIMBOLOGIA) 

R$ 1.893,08 CC4 R$ 2.258,17 

COORDENADOR DE 
CONCILIAÇÃO 
BANCÁRIA 

CC5 (MUDAR 
SIMBOLOGIA) 

R$ 1.893,08 CC4 R$ 2.258,17 

COORDENADOR DE 
CONCILIAÇÃO 
BANCÁRIA  

CC5 (MUDAR 
SIMBOLOGIA) 

R$ 1.893,08 CC4 R$ 2.258,17 

COORDENADOR DE 
PROTOCOLO  

CC5 (MUDAR 
SIMBOLOGIA) 

R$ 1.893,08 CC4 R$ 2.258,17 

COORDENADOR DE 
ALMOXARIFADO 
CENTRAL 

CC5 (MUDAR 
SIMBOLOGIA) 

R$ 1.893,08 CC4 R$ 2.258,17 

COORDENADOR DE 
ATENÇÃO A SAÚDE 
DA MULHER  

CC5 (MUDAR 
SIMBOLOGIA) 

R$ 1.893,08 CC4 R$ 2.258,17 
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ANEXO III 
 

CARGOS COMISSIONADOS - EXCLUÍDOS 

 ESTRUTURA ATUAL 

CARGOS A SEREM EXCLUÍDOS 

CARGO SÍMBOLO  QUANTIDADE VALOR ATUAL 

Subsecret. Especializ. Doenças raras SS 1 R$ 9.938,65 

Superintendente executivo FMS  CC2 1 R$ 5.435,84 

Coordenador de rotinas administrativas CC3 1 R$ 4.070,10 

Assessor de Expediente e Atendimento CC5 1 1.893,08 

Assessor de Atendimento Especializado AAE 1 3.042,45 

Coordenador de Centro de Saúde  CC4 1 2.258,17 

Coordenador da Divisão de Marcação de Exames e 
Consultas 

CC4 1 2.258,17 

Coordenador do Setor de Apuração e Relatos CC5 1 1.893,08 

Coordenador de Saúde nas Escolas CC5 1 1.893,08 

Coordenador de Acompanhamento Financeiro CC5 1 1.893,08 

Coordenador de Serviços de Imagem de Unidade de 
Saúde 

CC3 1 4.070,10 

Coordenador de Centro de Saúde  CC4 1 2.258,17 

Coordenador de Prestação de Contas da SEMUS CC5 1 1.893,08 
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ANEXO IV 

ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS COMISSIONADOS CRIADOS 

ATRIBUIÇÕS NOVOS CARGOS 

NOME CARGO 
 

SIMBOLOGIA VALOR ATRIBUIÇÕES 

SUBSECRETÁRIO 
ADJUNTO 

EXECUTIVO DO 
FUNDO 

MUNICIPAL DE 
SAÚDE 

CARGO 
NOVO 

SSA R$ 8.721,68 

Chefiar a Subsecretaria Adjunta do Fundo Municipal 
de Saúde; prestar assistência ao Secretário 
Municipal de Saúde; gerir o fluxo financeiro do Fundo 
Municipal de Saúde, que inclui receitas de fontes 
federais, estaduais e próprias do município, 
aplicados em projetos de saúde. Elaborar e controlar 
o orçamento de saúde, incluindo o Plano Plurianual 
(PPA), a Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) e a 
execução orçamentária das despesas e recebimento 
de receitas. Acompanhar e fiscalizar a aplicação dos 
recursos, sujeitando-se ao controle do Fundo 
Nacional de Saúde, do Sistema Nacional de 
Auditoria, dos conselhos de saúde, e dos órgãos de 
controle interno e externo. Auxiliar o Secretário 
Municipal de Saúde no desenvolvimento das 
atividades a ele inerentes;  
Acompanhar os saldos bancários orçamentários e 
convênios em parceria com os Departamentos de 
Planejamento, Contabilidade e  Tesouraria;  
Prestar orientação aos demais setores da Secretaria 
de Saúde quanto à execução orçamentária e 
financeira das ações de saúde;  
Providenciar  cadastro e habilitação do Fundo 
Municipal de Saúde junto ao Ministério da Saúde, 
Secretaria de Estado de Saúde e demais órgãos, 
viabilização de  recebimento de recursos de 
transferências nas diversas modalidades;  
Acompanhar a execução de convênios, projetos e 
instrumentos congêneres;  Contribuir para o 
planejamento e programação em saúde, definindo 
prioridades e analisando o perfil epidemiológico da 
população; Exercer outras atribuições correlatas. 

SUBSECRETÁRIO 
AJUNTO DE 
ATENÇÃO 

ESPECIALIZADA 

CARGO 
NOVO 

SSA R$ 8.721,68 

Chefiar a Subsecretaria Adjunta de Atenção 
Especializada;  
Auxiliar o Secretário Municipal de Saúde no 
desenvolvimento das atividades a ele inerentes;  
Participar da formulação e implementação da política  
de assistência especializada à saúde, observados os 
princípios e diretrizes do SUS;  
Definir e coordenar sistemas da rede de saúde 
especializada com as outras rede de saúde e 
vigilância, Prevenção e promoção a saúde; 
Estabelecer normas, critérios, parâmetros e métodos 
para o controle da qualidade e avaliação da 
assistência especializada à  



 
 

Estado do Rio de Janeiro 

Município de Queimados 
 

 
 

saúde; Identificar os serviços de  referência para o 
estabelecimento de padrões  técnicos de assistência 
especializada à saúde; Elaborar e propor normas 
para disciplinar as relações entre as instâncias 
gestoras do SUS e os serviços privados contratados 
de assistência à saúde;  Coordenar,  acompanhar e 
avaliar as atividades  das unidades assistenciais 
especializadas e as unidades complementares do 
SUS no Município; Prestar   
cooperação  técnica  para  o  aperfeiçoamento  da  
capacidade  gerencial  e Operacional dos diversos 
setores da Subsecretaria Adjunta de Atenção 
Especializada;  Avaliar e controlar a qualidade dos 
serviços especializados oferecidos pelo Sistema 
Único de Saúde (SUS). Identificar e estabelecer 
serviços de referência para o atendimento de 
urgência e emergência, atenção hospitalar, domiciliar 
e segurança do paciente. Contribuir para o 
planejamento e programação em saúde, definindo 
prioridades e analisando o perfil epidemiológico da 
população; executar outras atribuições correlatas; 

DIRETOR DO 
DEPARTAMENTO 

DE LICITAÇÃO 

CARGO 
NOVO 

CC3 R$ 4.070,11 

Chefiar o Departamento de Licitação; assessorar o 
Presidente da Licitação no desenvolvimento das 
atividades a ele inerentes; organizar e planejar as 
compras e contratações necessárias para o setor da 
Saúde, como medicamentos, materiais hospitalares, 
equipamentos e serviços especializados. Auxiliar o 
Presidente da Licitação na condução do processo de 
licitação, na abertura dos processos, na condução 
das sessões públicas e a análise das propostas.   
Elaborar termos de referência e projetos básicos, 
orientando os setores requisitantes e garantindo que 
as necessidades da saúde pública sejam 
devidamente atendidas. Manter cadastro atualizado 
de fornecedores de materiais e serviços e de 
empresas habilitadas a realização de obras públicas;  
Manter registro atualizado de todas as suas 
atividades e acervo de normas atualizadas  
relacionadas ao processo licitatório; exercer outras 
atribuições correlatas.  

COORDENADOR 
DA DIVISÃO DE 

TRANSTORNO DO 
ESPECTRO 

AUTISTA 

CARGO 
NOVO 

CC4 R$ 2.258,17 

Coordenar a Divisão de Transtorno do Espectro 
Autista-TEA; Prestar assistência e assessoria ao 
Secretário Municipal de Saúde, ao Subsecretário 
Adjunto de Atenção Especializada e aos órgãos de 
assessoramento superior, fornecendo informações 
necessárias a tomada de decisões e cumprindo 
tarefas específicas que lhe forem cometidas;  
Garantir que o atendimento esteja integrado à Rede 
de Cuidados à Pessoa com Deficiência e outras 
redes de apoio, incluindo serviços de saúde, 
educação e assistência social. Articular e coordenar 
uma equipe multiprofissional (médicos, psicólogos, 
terapeutas ocupacionais, fonoaudiólogos, 
pedagogos, assistentes sociais) para oferecer um 
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cuidado holístico e individualizado; Colaborar com a 
adaptação de ambientes e a redução de restrições 
ambientais e atitudinais; Fomentar a participação da 
pessoa com TEA na comunidade, na escola e nas 
atividades sociais;  Monitorar a evolução clínica dos 
pacientes e registrar as informações em prontuários. 
Avaliar a efetividade das estratégias de intervenção e 
realizar os ajustes necessários para otimizar o 
cuidado. Contribuir para o planejamento e 
programação em saúde, definindo prioridades e 
analisando o perfil epidemiológico da população; 
exercer outras atribuições correlatas.  

COORDENADOR 
DO SETOR DE 
ATENÇÃO A 

SAÚDE INTEGRAL 
DA POPULAÇÃO 

NEGRA NA 
SUBSECRETARIA 

ADJUNTA DE 
ATENÇÃO BÁSICA 

NO DE 
DEPARTAMENTO 

DE ATENÇÃO 
INTEGRAL E 

PROMOÇÃO Á 
SAÚDE 

CARGO 
NOVO 

CC5 R$ 1.893,08 

Coordenar o setor de Atenção a Saúde Integral da 
População Negra; Prestar assistência e assessoria 
ao Secretário Municipal de Saúde, ao Subsecretário 
Adjunto de Atenção  Básica e Saúde Integral e aos 
órgãos de assessoramento superior, fornecendo 
informações necessárias a tomada de decisões e 
cumprindo tarefas específicas que lhe forem 
cometidas; Coordenar a implementação da Política 
Municipal de Saúde Integral da População Negra nos 
serviços de saúde, promovendo o acesso equitativo 
e o atendimento integral. Estabelecer parcerias com 
instituições governamentais e não-governamentais, 
promovendo a colaboração para o avanço da 
política. Implementar mecanismos para monitorar e 
avaliar o impacto das ações e o alcance dos 
objetivos estabelecidos, utilizando indicadores 
apropriados. Exercer outras atribuições correlatas.  

COORDENADOR 
DO SETOR DE 
ATENÇÃO À 

SAÚDE INTEGRAL 
DA POPULAÇÃO 

LGBTQIA+ 
SUBSECRETARIA 

ADJUNTA DE 
ATENÇÃO BÁSICA 

NO DE 
DEPARTAMENTO 

DE ATENÇÃO 
INTEGRAL E 

PROMOÇÃO Á 
SAÚDE 

CARGO 
NOVO 

CC5 R$ 1.893,08 

Coordenar o setor de Atenção a Saúde Integral da 
População LGBTQIA+;  Prestar assistência e 
assessoria ao Secretário Municipal de Saúde, ao 
Subsecretário Adjunto de Atenção  Básica e Saúde 
Integral e aos órgãos de assessoramento superior, 
fornecendo informações necessárias a tomada de 
decisões e cumprindo tarefas específicas que lhe 
forem cometidas; Coordenar a implementação da 
Política Municipal de Saúde Integral da População 
LGBTQIA+ nos serviços de saúde, promovendo o 
acesso equitativo e o atendimento integral. 
Estabelecer parcerias com instituições 
governamentais e não-governamentais, promovendo 
a colaboração para o avanço da política. 
Implementar mecanismos para monitorar e avaliar o 
impacto das ações e o alcance dos objetivos 
estabelecidos, utilizando indicadores apropriados. 
Contribuir para o planejamento e programação em 
saúde, definindo prioridades e analisando o perfil 
epidemiológico da população; exercer outras 
atribuições correlatas.  
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COORDENADOR 
DO CONSULTÓRIO 

NA RUA 
SUBSECRETARIA 

ADJUNTA DE 
ATENÇÃO BÁSICA 

NO DE 
DEPARTAMENTO 

DE ATENÇÃO 
INTEGRAL E 

PROMOÇÃO Á 
SAÚDE 

CARGO 
NOVO 

CC4 R$ 2.258,17 

Coordenar a equipe de consultório na rua; Prestar 
assistência e assessoria ao Secretário Municipal de 
Saúde, ao Subsecretário Adjunto de Atenção Básica 
e Saúde Integral e aos órgãos de assessoramento 
superior, fornecendo informações necessárias a 
tomada de decisões e cumprindo tarefas específicas 
que lhe forem cometidas; organizar e coordenar as 
atividades da equipe, garantindo a prestação de 
cuidados primários e a atenção às necessidades 
prioritárias da população.  
Promover e participar em atividades de educação 
permanente para a equipe, visando o aprimoramento 
do cuidado; articular e integrar ações com outros 
serviços da rede de saúde, assistência social, 
educação e outros dispositivos. Contribuir para o 
planejamento e programação em saúde, definindo 
prioridades e analisando o perfil epidemiológico da 
população; implementar mecanismos para monitorar 
e avaliar o impacto das ações e o alcance dos 
objetivos estabelecidos, utilizando indicadores 
apropriados. Exercer outras atribuições correlatas.  

 
 


