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Atos do Prefeito

LEI N° 1.326/16, DE 17 DE AGOSTO DE 2016.

“Autoriza o Poder Executivo a conceder auxilio financeiro a Liga de Desportos de Queimados e
dé outras providéncias”.

Faco saber que a Cémara Municipal de Queimados APROVOU e eu
SANCIONO, a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado por conta de recursos previamente consignados no orgamento anual, conceder a
Liga de Desportos de Queimados, inscrito no CNPJ sob o n® 39.468.186/0001-43, auxilio financeiro no valor maximo de R$ 70.000,00
(setenta mil reais).

§ 1° - O beneficiado devera apresentar, para registro, seus documentos de constituicdo e existéncia juridica.

§ 2° - Fica o beneficiado obrigado a apresentar prestacéo de contas referente ao valor recebido no prazo maximo de 180 (cento
e oitenta) dias, contados da data de recebimento da presente subvengéo na forma legal.

Art. 2° - A despesa decorrente da implementacdo desta lei correra a conta dos recursos préprios do orgamento vigente.
Art. 3° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

MAX RODRIGUES LEMOS
PREFEITO

O Prefeito Municipal de Queimados, no uso de suas atribuigbes legais,
RESOLVE:

PORTARIA N°774/16. DECLARAR vacéncia do cargo ocupado por CIRLENE GUEDES DE ALMEIDA, matricula n°4297/81, Auxiliar de
Servicos Gerais, SEMUS, a contar de 14/08/2016, em virtude de falecimento.

Onde se |é:
PORTARIA N°770/16. EXONERAR o0 servidor ROBSON FERREIRA DE SOUZA, matricula n°12117/01, do cargo em comisséo de
Chefe da Divisao de Geragdo de Emprego e Renda, Simbolo CC5, SEMUTER, a contar de 29/07/2016.

Leia-se:
PORTARIA N°770/16. EXONERAR a pedido o servidlor ROBSON FERREIRA DE SOUZA, matricula n°12117/01, do cargo em
comissédo de Chefe da Divisdo de Geragdo de Emprego e Renda, Simbolo CC5, SEMUTER, a contar de 29/07/2016.

MAX RODRIGUES LEMOS
Prefeito

Despachos do Prefeito

Processo n°. 5058/2015/02
Requerente: Marli da Silva Ribeiro
Com base no parecer da Procuradoria Geral do Municipio, as fls. 52, considerando o erro material na inclusdo da requerente como
compromissaria possuidora, DEFIRO o pedido de restituicdo e compensacao dos valores de IPTU pagos indevidamente da inscricdo
imobiliaria n°® 0011153 para a inscrigdo n° 0011184, na forma do Art. 60, 62 e 66 do CTMQ.

Queimados, 15 de agosto de 2016.
Processo n°. 4694/2016/05
Requerente: Regina Celia Siqueira Jardim da Silva
Com base no parecer da Procuradoria Geral do Municipio, as fls. 15, DEFIRO o pedido de averbag&o de tempo de servigco prestado em
atividades privadas vinculadas a Previdéncia Social, conforme certiddo de fls. 03/04 e planilha demonstrativa de tempo de averbacéo
de servigo de fls. 08, totalizando 10(dez) anos e 22(vinte e dois) dias, prestada antes da data de admissédo da servidora no Municipio
de Queimados (07/03/1996), com base na Lei n® 1.060/11 art. 112, Ill e §3°.

Queimados, 15 de agosto de 2016.
Processo n°. 4763/2016/06
Requerente: Flavia Fernandes Pereira
Com base no parecer da Procuradoria Geral do Municipio, as fls. 14, DEFIRO o pedido de averbacéo de tempo de servigo prestado ao
Municipio de S&o Jodo de Meriti, conforme certiddo de fls. 04 e planilha demonstrativa de tempo de averbagdo de servico de fls. 07,
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totalizando 660 (seiscentos e sessenta) dias, correspondente a 01(um) ano, 9(nove) meses e 25(vinte e cinco) dias, prestada antes da
data de admisséo da servidora no Municipio de Queimados(22/03/2002), com base na Lei n°® 1.060/11 art. 112, | e §82° e 3°.
Queimados, 15 de agosto de 2016.
MAX RODRIGUES LEMOS
Prefeito

Atos da Secretaria Municipal de Administracao

A Secretaria Municipal de Administragéo, no uso de suas atribuigcdes legais,
RESOLVE:

Ato SEMAD n° 101/2016. Suspender por necessidade de servigo o periodo concessivo de gozo das férias compreendidas entre os
dias 01/09/2016 a 30/09/2016 do servidor CAMILA SILVA DE BARROS, cargo ASSESSORA JURIDICA, matricula n® 11514/01,
fixando o préximo periodo para:

01 de dezembro de 2016 a 30 de dezembro 2016.

ATO SEMAD N°102/2016 — Tornar Publico o gozo efetivo da servidora, CONCEICAO RIBEIRO MENEZES DOS SANTOS,
MATRICULA - 11477/01-SEMFAPLAN- ASSESSOR JURIDICO em 01/09/2016 a 30/09/2016.

ATO SEMAD N°103 /SEMAD/16 — Tornar Publico o gozo efetivo de férias da servidora RITA DE CASSIA DA SILVA-MATRICULA -
8427/11- Chefe de setor - SEMUS—, referente ao periodo 01/06/2010 e 30/06/2010, pois a mesma foi suspensa por interesse publico
e necessidade de servico.

Novo periodo: Conforme processo 4677/2016/06 — 01/09/2016 a 30/09/2016

Ato SEMAD n° 104 /2016. Suspender por necessidade de servi¢co o periodo concessivo de gozo das férias compreendidas entre os
dias 01/08/2016 a 30/08/2016 da servidora LUCIENE DIAS DA SILVA, cargo Agente Administrativo, matricula n°® 3168/21, tornada
publica através do ATO 093/SEMAD/16 publicada no DOQ do dia 28/07/2016, fixando o proximo periodo para:

1° PERIODO: 01/08/16A 15/08/16

2°PERIODO: 15/10/16 A 29/10/16(0f.n.234/2016-PGM)

Adm. ANDREIA REGILAYNE RESENDE GONCALVES
Secretaria Municipal de Administragao - Matricula 8437/91 PMQ

Atos do Diretor-Presidente do PREVIQUEIMADOS

Ato n° 015/PREVIQUEIMADOS/2016

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Queimados -
PREVIQUEIMADOS, no uso de suas atribui¢des legais,
Resolve:
Tornar publico o periodo de gozo das férias dos servidores abaixo relacionado:

NOME MATRICULA CARGO PERIODO AQUISITIVO PERIODO DE GOZO
Erika Barreto de Oliveira 10762/02 Coord. Administrativa | 02/12/2014 a 01/12/15 | 29/08/2016 a 12/09/2016

Queimados, 16 de agosto de 2016.

Portaria n°. 077/16. O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Queimados, no
uso de suas atribuigfes legais, e em conformidade com art. 14, inciso Xll, da Lei n® 1.132 de 07 de janeiro de 2013.
Resolve:

Fixar os proventos de aposentadoria por invalidez, conforme portaria n°. 067/16, publicada no DOQ em 02/08/2016, da servidora Maria
das Dores Teixeira, matricula n°. 4832/11, cargo de Professor Il, lotada na Secretaria Municipal de Educag&o.

Vencimento atribuido ao cargo de professor II-2, MAG 1, nivel H, art. 6° e 88 1° 2° e 6° do art. 11° da Lei
299/98.....ciiiiei e R$ 2.261,97

Gratificag&o por tempo de servigo — 25% - Art.24, 8 4° da LOM.......... R$ 565,49

Gratificagédo de nivel universitario 20%, art. 20, “f” da Lei 169/95........ R$ 452,39

Gratificagé@o por Regéncia De Turma — 30% - Art. 20, alinea “a” e Art. 32 ambos

A LEi N® LB/O5.....e ettt s R$ 678,59

Proventos base: ...........c....... ...R$ 3.958,44

PROPORCAO: 5852/10950..................... ..R$ 2.115,50

Total de Proventos de aposentadoria:........ccooeereiieienienie e, R$ 2.115,50

Queimados, 17 de agosto de 2016.
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Portaria n°. 078/16. O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Queimados, no
uso de suas atribui¢fes legais, e em conformidade com art. 14, inciso Xll, da Lei n® 1.132 de 07 de janeiro de 2013.
Resolve:

Fixar os proventos de aposentadoria por invalidez, conforme portaria n°. 068/16, publicada no DOQ em 02/08/2016, da servidora
Claudia Souza Macena, matriculas n°s. 1516/41 e 4727/91, respectivamente, ambas no cargo de Professor I, lotada na Secretaria
Municipal de Educacéo.

Vencimento atribuido ao cargo de professor -2, MAG 1, nivel M, § 2° do art. 11° da Lei
290/98......i et nre e R$ 2.596,96

Gratificagdo por tempo de servi¢co — 35% - Art.24, § 4° da LOM.......... R$ 908,93

Proventos DaSE: ........coiiiiiiiiiiiei e ...R$ 3.505,89

Proporcéo na matricula 1516/41: 8012/10950.. ..R$ 2.565,22

Total de Proventos na matricula 1516/41:.........cccccvveeiieiieenneennn. R$ 2.115,50

Vencimento  atribuido ao cargo de professor -2, MAG 1, nivel I, 8 2° do art. 11° da Lei
290/98.....ee et e R$ 2.345,71

Gratificagdo por tempo de servigco — 35% - Art.24, § 4° da LOM.......... R$ 586,42

Proventos DASE: .......coiiiiiiiiiieie e R$ 2.932,13

Proporcéo na matricula 4727/91: 5968/10950..........ccccevverrveerierneens R$ 1.598,08

Total de Proventos na matricula 4727/91:........cccoccvveeiieiieenneenn, R$ 1.598,08

Queimados, 17 de agosto de 2016.

Portaria n°. 079/16. O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Queimados, no
uso de suas atribuigBes legais, e em conformidade com art. 14, inciso XlI, da Lei n® 1.132 de 07 de janeiro de 2013.
Resolve:

Fixar os proventos de aposentadoria por invalidez, conforme portaria n°. 072/16, publicada no DOQ em 01/08/2016, do servidor
Alexandre dos Santos, matricula n®. 5915/31, cargo de trabalhador bragal - jardineiro, lotado na SEMCONSESP.

Vencimento atribuido ao cargo de trabalhador bracal - jardineiro, APO 1, nivel H, 8§ 2° do art. 7° da Lei
299/98......co e R$ 1.102,74

Gratificagdo por tempo de servigo — 20% - Art.24, § 4° da LOM.......... R$ 220,54

Proventos DASE: ........eeiiiiiiiiiiiieie e R$ 1.323,28

PROPORCAO: BL2L/A27T5. e R$ 530,45

Total de Proventos de aposentadoria:......cccccevveeeeiiieesieieeesiieeenees R$ 530,45

Queimados, 17 de agosto de 2016.
MARCELO DA SILVA FERNANDES
Diretor-Presidente — PREVIQUEIMADOS - Matr.7106/41

Atos do Presidente da Camara Municipal de Queimados

DECRETO LEGISLATIVO N° 378/2016, 17 DE AGOSTO DE 2016.
AUTOR: VER. ANTONIO ALMEIDA SILVA

“Outorga Titulo Honorifico de Cidadao Queimadense ao limo. Sr. CLAUDIO FARIAS SILVA
A Camara Municipal de Queimados por seus representantes legais DECRETA:

Art.1° - Fica outorgado o Titulo Honorifico de Cidadao Queimadense ao limo. Sr. CLAUDIO FARIAS SILVA, pelos relevantes servigos
prestados ao municipio de Queimados.

Art.2° - A Camara Municipal de Queimados expedira diploma referente a presente outorga, a ser entregue ao agraciado.
Art.3° - A Mesa Diretora da Camara marcara Sessao Solene do certificado de Titulo de Cidaddo Queimadense.

Art.4° - O presente Decreto entrard em vigor na data de sua publica¢éo, revogando-se disposi¢cdes em contrario.
Queimados, 17 de agosto de 2016.
RESOLUGAO: 160/16
Autor: Mesa Diretora
“Fixa os subsidios dos Vereadores da Camara Municipal de Queimados, para a Legislatura 2017 a
2020 e da outras providéncias.”

Faco Saber que Camara Municipal de Queimados, por seus representantes legais, APROVOU e eu PROMULGO a seguinte
Resolucao:

Art. 1° - O subsidio mensal dos Vereadores do Municipio de Queimados, para o0 mandato correspondente ao periodo de 2017 a 2020,
fica fixado em parcela Unica no valor de R$ 12.660,00 (doze mil, seiscentos e sessenta reais).
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Art. 2° - Os subsidios fixados por esta Resolugdo, serdo atualizados com base no mesmo indice de reajuste concedido ao
funcionalismo publico Municipal, respeitando como limite de correcéo inflacionaria dos meses anteriores a concessado da respectiva
reposi¢cdo apurada, segundo o indicador oficial adotado para efeito da prote¢do assegurada no artigo 37, inciso X da CF/88.

Art. 3° - Os vereadores terdo direito a gratificagdo natalina equivalente ao subsidio mensal, conforme preceituado no artigo 45 da Lei
Orgénica Municipal.

Art. 4° - Esta Resolugéo entrard em vigor na data de sua publicacéo, produzindo seus efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de
2017.
Sala das Sessodes, 17 de agosto de 2016
RESOLUCAO N° 161/2016
Autor: Mesa Diretora
“Autoriza e Disciplina o Estagio na forma da Lei 11.788/2008, no ambito da Camara
Municipal de Queimados - RJ e da outras providéncias””

“Facgo saber que a Camara Municipal de Queimados — RJ aprovou e eu promulgo a seguinte Resolugao”:

Art. 1° A Camara Municipal de Queimados - RJ, podera oferecer estagio a estudantes que estejam freqiientando o ensino regular em
instituicbes de educacgdo superior, de educacdo profissional, ensino médio regular e de educagéo especial, em seus 6rgdos, nas
condi¢Bes estabelecidas nesta Resolug&o.

§ 1° O estagio poderé ser obrigatério ou ndo-obrigatério, conforme esteja determinado nas diretrizes curriculares da etapa, modalidade
e area de ensino e do projeto pedagdgico do curso em que esteja matriculado o estudante.

§ 2° A Mesa Diretora da Camara Municipal de Queimados-RJ, com o auxilio do Departamento de Recursos Humanos, competira a
coordenagdo de todo o processo de selecdo, admissdo e cadastramento de estagiarios e de todas as ofertas de estagio nao-
obrigatério da Camara, obrigando-se a:

| — celebrar convénio com as instituicbes de ensino e zelar por seu cumprimento, exceto quando se tratar de estagio obrigatério, que
devera ser celebrado pelo 6rgéo interessado;

Il — fiscalizar a oferta de instalagbes que tenham condi¢cbes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural;

Il — contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice seja compativel com valores de mercado,
conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

IV — por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagdo do estagio com indicacdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

V — manter a disposicao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relacéo de estagio;

VI — enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 06 (seis) meses, relatério de atividades, com vista obrigatéria ao
estagiario.

§ 3° No caso de estégio obrigatorio, competirad a Camara a coordenacgéo de todo o processo de selecdo, admissédo e cadastramento de
estagiarios, ficando a contratacdo do seguro obrigatério de que trata o inciso Il do caput deste artigo, sob a responsabilidade da
instituicdo de ensino.

§ 4° A Camara cabera indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar, supervisionar e avaliar até, no maximo, 10 (dez) estagiarios
simultaneamente;

§ 5° O nimero de estagiarios sera definido em consonancia com o estabelecido na Lei Federal n°® 11.788 de 25 de setembro de 2008.
§ 6° A forma de admisséo sera definida por Portaria Administrativa, expedida pelo Presidente da Camara Municipal de Queimados-RJ.

Art. 2° O estagio, obrigatério ou ndo-obrigatorio, ndo gera para o0 estagiario vinculo empregaticio de qualquer natureza, devendo-se
para isso, observar as seguintes condigées:

| — matricula e freqiiéncia regular do estudante em curso de educacéo superior, de educacao profissional ou de ensino médio regular,
sem ter sido reprovado em qualquer disciplina, conforme atestado pela instituicdo de ensino;

Il — celebragdo de termo de compromisso entre o estudante, o 6rgdo concedente do estagio e a instituicdo de ensino;

11l — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de compromisso.

Art. 3° O estagio deve ter acompanhamento efetivo de professor orientador da instituicdo de ensino e de supervisor do 6rgédo
concedente, comprovado por vistos nos relatérios de estagio, conforme exigéncia da Lei Federal n°® 11.788 de 25 de setembro de 2008,
com mencao de aprovacao final.



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE QUEIMADOS
ORGAO OFICIAL DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO

D [ | o ] Ql Criado Pela Lei n°. 986 de 07 de abril de 2010

N°. 877 - Quarta - feira, 17 de Agosto de 2016 - Ano 04 - Pagina 6

Art. 4° A realizagdo de estagios, nos termos desta Resolucdo, aplica-se igualmente aos estudantes estrangeiros regularmente
matriculados em cursos superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos, observado o prazo do visto temporario de estudante, na
forma da legislagdo aplicavel.

Art. 5° A Camara poderd, a seu critério, recorrer a servigos de agentes de integragdo publicos e privados, mediante condi¢cdes
acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no caso de contratagdo com recursos publicos, a legislagéo
que estabelece as normas gerais de licitagdo.

§ 1° Cabe aos agentes de integracéo, como auxiliares no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio:

| — identificar oportunidades de estagio,

Il — ajustar suas condic¢des de realizacao,

IIl — fazer o acompanhamento administrativo,

IV — encaminhar negociac¢éo de seguros contra acidentes pessoais,
V — cadastrar os estudantes.

§ 2° E vedada ao agente de integracéo cobrar, do estudante, qualquer valor a titulo de taxa de inscricéo, taxa de servico ou de
administracéo, pelos servicos referidos nos incisos deste artigo.

§ 3° Os agentes de integragdo, serdo responsabilizados civilmente se indicarem estagiarios para a realizagdo de atividades nao
compativeis com a programagcao curricular estabelecida por cada curso, assim como estagiarios matriculados em cursos ou instituicdes
para as quais ndo ha previsao de estagio curricular.

Art. 6° A Camara celebrara convénio com as instituicbes de ensino interessadas onde serdo indicados os locais e as condigbes de

adequacéo do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da formagdo escolar do estudante e ao horério e
calendario escolar.

§ 1° Para a prestacdo de estagio na Camara deverdo ser observadas as seguintes condigfes:

| — estar o estagiario frequentando o ensino regular, em instituicbes de educacgdo superior, de educacao profissional, de ensino médio,
da educacéo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos;
Il — inexistir vinculo empregaticio do estagiario com outra entidade publica ou privada, no caso de estagio nédo obrigatorio.

§ 2° O convénio fixara as responsabilidades da instituigdo de ensino quanto a:

| — adequacao do estagio a proposta pedagodgica do curso, a etapa e modalidade da formacao escolar do estudante e ao horario do
estagio;

Il — avaliagéo das instalag6es do 6rgdo concedente do estagio e sua adequagado a formagao cultural e profissional do educando;

Il — indicacé@o de professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo
das atividades do estagiario;

IV — exigir do educando a apresentacéo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades;

V — zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso de descumprimento de suas
normas;

VI — elaboracéo de normas complementares e instrumentos de avaliacéo dos estagios de seus estudantes;

VIl — comunicar & parte concedente do estigio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliacdes escolares ou
académicas;

VIIl — comunicar ao 6rgdo concedente, o desligamento do estudante, por abandono ou cancelamento de contrato ou por conclusdo de
curso.

§ 3° O plano de atividades do estagiario sera incorporado ao termo de compromisso por meio de aditivos a medida que for avaliado,
progressivamente, o desempenho do estudante.

Art. 7° A jornada de atividade em estagio sera de 05 (cinco) horas diarias e 25 (vinte e cinco) horas semanais, definida de comum
acordo entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar do termo de
compromisso ser compativel com as atividades escolares.

§ 1° A carga horéaria podera ser estendida por mais duas horas, na conveniéncia do servi¢co e melhor aproveitamento do educando;

§ 2° O estégio relativo a cursos que alternam teoria e préatica, nos periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais, podera
ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagogico do curso e da instituicdo de
ensino.

§ 3° Em caso de a instituicdo de ensino adotar verificagbes de aprendizagem periédicas ou finais, a carga horéaria do estagio, durante
este periodo, sera reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do
estudante.
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Art. 8° A duragdo do estagio, na Camara, serd de 06 (seis) meses, podendo ser renovado, por igual periodo, sucessivo ou nao,
contanto que ndo seja ultrapassado o periodo maximo de 02 (dois) anos.

Art. 9° O estagiéario recebera bolsa, bem como auxilio-transporte, na hipétese de estagio ndo obrigatorio, havendo disponibilidade
orgamentario-financeira e autorizagdo expressa da Mesa Diretora.

Paragrafo unico. O valor da bolsa sera fixado por Portaria do Presidente da Camara Municipal de Queimados- RJ.

Art. 10. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracao igual ou superior a 01 (um) ano, periodo de recesso de 30
(trinta) dias, em época conveniente ao 6rgdo cedente e a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

8 1° O recesso de que trata este artigo sera remunerado quando o estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestacéo.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragéo inferior a
01 (um) ano.

§ 3° Caso ao fim do estagio, o estagiario ndo tenha assegurado o periodo de recesso previsto no caput e paragrafos anteriores, desde
que com manifestagdo expressa do Presidente da Camara Municipal em face de caso fortuito ou forca maior, receberad como
indenizagédo o valor estipulado para os estagiarios, totalizando a integralidade a cada ano efetivo.

Art. 11. O termo de compromisso devera ser firmado pelo estagiario ou com seu representante ou assistente legal e pelo titular do
6rgéo concedente e da instituicdo de ensino, vedada a atuacdo dos agentes de integracdo a que se refere o art. 5° desta Lei como
representante de qualquer das partes.

Art. 12. O pagamento do auxilio transporte, referido no artigo 9° desta Resolugao, sera processado juntamente com o auxilio transporte
dos demais servidores da Camara.

Art. 13. Os estagiarios seréo alocados preferencialmente nas ComissGes Permanentes da Camara Municipal, devendo ser observado a
compatibilizag&o entre o curso no qual o estagiario estd matriculado, e a area tematica da Comissao.

Art. 13. Esta Resolugéo correra a conta das dotagdes orcamentarias préprias e entra em vigor na data de sua publicacéo.
Queimados, 17 de Agosto de 2016.

Portaria n° 051/16 - O Presidente da Camara Municipal de Queimados, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com as
informacdes contidas no processo n°. 01-085/2016, na forma do artigo 89, § 2° da Lei 1060/11:
RESOLVE

Art. 1° - DEFIRO, o requerimento de licenca para atividade politica para fins de desincompatibilizacdo do servidor ALEXANDER
RIBOURA DORNELLAS, Agente Administrativo, matricula n® 844 a contar de 01 de julho de 2016.

Art. 2° - Essa portaria entrara em vigor na data da sua publicagao

Queimados, 17 de agosto de 2016.
////" e

MILTON CAMPOS ANTONIO
Presidente



