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Atos do Prefeito 
 
DECRETO Nº 2.243/18, DE 07 DE MARÇO DE 2018. 

 
“Abre crédito adicional suplementar ao orçamento vigente e dá outras providências”. 

 
O Prefeito Municipal de Queimados, no uso de suas atribuições legais e constitucionais, 

D E C R E T A: 
 

Art. 1º - Fica aberto um crédito adicional suplementar ao orçamento vigente, no valor de R$ 3.270.760,91 (três milhões, 
duzentos e setenta mil, setecentos e sessenta reais e noventa e um centavos), para criação de natureza de despesa e atender 
insuficiência de dotação orçamentária da Secretaria Municipal de Saúde / Fundo Municipal de Saúde, com fulcro no art. 41, I da Lei 
nº 4.320/64. 

 
Art. 2º - A abertura do presente crédito adicional suplementar por este decreto está autorizada no art. 42 da Lei nº 4.320/64, 

nos artigos 09 e 13 da Lei nº 1.426/17 e processo administrativo n° 0679.2018.06. 
 
Art. 3º - O presente crédito adicional suplementar será aberto com fulcro no artigo 43, § 1º, III da Lei nº 4.320/64, conforme o 

programa constante do anexo deste decreto. 
 
Art. 4º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 

 
 

CARLOS DE FRANÇA VILELA  
P R E F E I T O    

 
 

 
 

ANEXO  
 

CONTA PROGRAMA DE TRABALHO 
NATUREZA DA 

DESPESA 
FONTE DE 

RECURSOS 
ANULA SUPLEMENTA 

2431 13.02.10.301.026.2.334 3190.13 41 R$    228.000,00  

1241 13.02.10.302.026.2.312 3390.92 59 R$ 2.509.650,00  

1245 13.02.10.302.026.2.368 3390.30 67 R$    120.000,00  

2424 13.02.10.122.024.2.275 3390.39 80 R$    128.287,91  

1169 13.02.10.301.026.1.382 3390.39 80 R$    284.823,00  

 13.02.10.301.026.2.334 3191.13 41  R$    228.000,00 

1238 13.02.10.302.026.2.312 3350.39 59  R$ 2.509.650,00 

1625 13.02.10.302.026.2.368 3390.36 67  R$    120.000,00 

1134 13.02.10.122.024.2.275 3371.39 80  R$        3.250,00 

1170 13.02.10.301.026.1.382 4490.51 80  R$    409.860,91 

TOTAL R$ 3.270.760,91 R$ 3.270.760,91 

Fontes de Recursos: 41 – SUS-At. Básica / 59 – SUS-Hospital / 67 – FNS-MAC-Saúde Mental / 80 – Impostos e Transf. de Impostos 
 
O Prefeito Municipal de Queimados, no uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE: 
 
PORTARIA Nº 1243/1818 – DESIGNAR o servidor TERRY WILSON OLIVEIRA SANTOS, matrícula 3666/81, Agente Fiscal, para 
responder pela Diretoria do Departamento de Fiscalização Tributária da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento – 
SEMFAPLAN, nas ausências e impedimentos do Diretor, sem ônus para a Administração e sem prejuízo de suas funções, a contar 
da publicação. 
 
PORTARIA Nº 1244/18. EXONERAR o servidor VAGNER LUIZ DOS SANTOS, matrícula 13201/01, no cargo em comissão de 
Assessor Técnico, Símbolo CC2, da Secretaria Municipal de Defesa Civil - SEMDEC, a contar de 06/03/2018. 
 
PORTARIA Nº 1245/18. EXONERAR o servidor ALEX DE ALMEIDA ROSCO, matrícula 13316/01, no cargo em comissão de 
Subsecretário Municipal de Defesa Civil, símbolo SS, da Secretaria Municipal de Defesa Civil - SEMDEC, a contar de 06/03/2018. 
 
PORTARIA Nº 1246/18. NOMEAR VAGNER LUIZ DOS SANTOS, no cargo em comissão de Subsecretário Municipal de Defesa 
Civil, símbolo SS, na Secretaria Municipal de Defesa Civil - SEMDEC, a contar de 07/03/2018. 
 
PORTARIA Nº 1247/18. NOMEAR ALEX DE ALMEIDA ROSCO, no cargo em comissão de Assessor Técnico, símbolo CC2, na 
Secretaria Municipal de Defesa Civil - SEMDEC, a contar de 07/03/2018. 
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PORTARIA Nº 1248/18. Para fins de regularização funcional, LOTAR o servidor RAFAEL ALVES DE LIMA ROLLO, Assessor 
Técnico de Infraestrutura, símbolo ATI, SEGOV, na Secretaria Municipal de Saúde – SEMUS, a contar de 09/02/2018. 
 
PORTARIA Nº 1249/18. NOMEAR o servidor JOSÉ PAULO ALVES FERREIRA LOURO, matrícula 4218/81, na função de confiança 
de Assessor de Fiscalização do Licenciamento Ambiental, símbolo FC2, na Secretaria Municipal de Ambiente e Defesa dos Animais - 
SEMADA, a contar de 07/03/2018. 
 
PORTARIA Nº 1250/18. NOMEAR o servidor JOSÉ MAURICIO FERREIRA REGIS, matrícula 5775/41, na função de confiança de 
Coordenador da Equipe de Manutenção, símbolo FC3, na Secretaria Municipal de Ambiente e Defesa dos Animais - SEMADA, a 
contar de 07/03/2018. 
 
PORTARIA Nº 1251/18. NOMEAR o servidor PAULO SERGIO CORECHA ROSA, matrícula 3549/11, na função de confiança de 
Assessor de Fiscalização do Licenciamento Ambiental, símbolo FC2, na Secretaria Municipal de Ambiente e Defesa dos Animais - 
SEMADA, a contar de 07/03/2018. 
 
PORTARIA Nº 1252/18. NOMEAR o servidor JOSÉ ROBERTO DA SILVA, matrícula 2782/01, na função de confiança de Assessor 
Operacional da Guarda Ambiental, símbolo FC3, na Secretaria Municipal de Ambiente e Defesa dos Animais - SEMADA, a contar de 
07/03/2018. 
 
PORTARIA Nº 1253/18. NOMEAR o servidor LEANDRO DE SOUSA DA SILVA, matrícula 5702/91, na função de confiança de 
Assessor do Departamento de Proteção aos Animais, símbolo FC3, na Secretaria Municipal de Ambiente e Defesa dos Animais - 
SEMADA, a contar de 07/03/2018. 
 
PORTARIA Nº 1254/18. NOMEAR o servidor FRANCISCO FERNANDES DA SILVA, matrícula 5798/31, na função de confiança de 
Coordenador do Cultivo de Mudas, símbolo FC4, na Secretaria Municipal de Ambiente e Defesa dos Animais - SEMADA, a contar de 
07/03/2018. 
 
PORTARIA Nº 1255/18. NOMEAR o servidor RINALDO DA SILVA MOREIRA, matrícula 6024/01, na função de confiança de 
Assessor Operacional de Limpeza de Praças e Jardins, símbolo FC4, na Secretaria Municipal de Ambiente e Defesa dos Animais - 
SEMADA, a contar de 07/03/2018. 
 
PORTARIA Nº 1256/18. NOMEAR o servidor LUCIDALVA LOURENÇO DA SILVA BARROSO CALIXTO, matrícula nº 2811/81, na 
função de confiança de Assessor Operacional de Limpeza de Praças e Jardins, símbolo FC4, na Secretaria Municipal de Ambiente e 
Defesa dos Animais - SEMADA, a contar de 07/03/2018. 
 
PORTARIA Nº 1257/18. NOMEAR o servidor MANOEL MIGUEL CARDOSO DOS SANTOS, matrícula 5513/11, na função de 
confiança de Assessor Operacional de Limpeza de Praças e Jardins, símbolo FC4, na Secretaria Municipal de Ambiente e Defesa 
dos Animais - SEMADA, a contar de 07/03/2018. 
 
PORTARIA Nº 1258/18. NOMEAR o servidor EVILÁSIO DE PAULA RAMOS, matrícula 5516/61, na função de confiança de 
Assessor Operacional de Limpeza de Praças e Jardins, símbolo FC4, na Secretaria Municipal de Ambiente e Defesa dos Animais - 
SEMADA, a contar de 07/03/2018. 
 
PORTARIA Nº 1259/18. NOMEAR o servidor LUIZ CARLOS SILVA COSTA, matrícula 5703/71, na função de confiança de 
Assessor Operacional de Limpeza de Praças e Jardins, símbolo FC4, na Secretaria Municipal de Ambiente e Defesa dos Animais - 
SEMADA, a contar de 07/03/2018. 
 
PORTARIA Nº 1260/18. NOMEAR o servidor NERLEI DA COSTA FRAZÃO, matrícula 4013/41, na função de confiança de 
Coordenador de Normatização de Rotinas para Classificação de Receitas, símbolo FC3, na Secretaria Municipal de Fazenda e 
Planejamento - SEMFAPLAN, a contar de 07/03/2018. 
 
PORTARIA Nº 1261/18. LOTAR o servidor ANA PAULA MARINS, Chefe da Divisão de Combate as Drogas, símbolo CC5 – GAP, 
na Secretaria Municipal de Ambiente e Defesa dos Animais – SEMADA, a contar de 05/03/2018. 
 
PORTARIA Nº 1262/18. TORNAR sem efeito PORTARIA N.º 610/18, publicada no DOQ 243/18 de 03/01/2018, que nomeou 
CARLOS ADAN IGLESIAS, no cargo em comissão de Coordenador de Conservação e Serviços Públicos de Área, símbolo CC4, na 

Secretaria Municipal de Serviços Públicos - SEMCONSESP, a contar de 03/01/2018. 
 

CARLOS DE FRANÇA VILELA 
Prefeito 

 

Despachos do Prefeito 

 

Processo nº. 13/0099/18                                                                                   
Com base no parecer da Controladoria Geral do Município - CGM, às fls. 43/45, AUTORIZO, na forma da Lei, o Repasse Financeiro 
no valor de R$ 2.916.666,67 (dois milhões, novecentos e dezesseis mil, seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta e sete 
centavos), em favor do Fundo Municipal de Saúde, referente ao mês de Março de 2018, em cumprimento ao que determina a 
Emenda Constitucional nº. 29/2000. 
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Processo nº. 0101/2018/01                                                                                             
Com base na solicitação do Presidente da Câmara Municipal de Queimados, às fls. 33, e no parecer da Controladoria Geral do 
Município - CGM, às fls. 35/38, AUTORIZO, o Repasse Financeiro no valor de R$ 759.097,45 (setecentos e cinquenta e nove mil, 
noventa e sete reais e quarenta e cinco centavos), em favor da Câmara Municipal de Queimados, referente ao mês de Março de 
2018. 

CARLOS DE FRANÇA VILELA 
Prefeito 

 

Atos do Controlador Geral do Município 
 
PORTARIA Nº 01/CGM/2018, DE 07 DE MARÇO DE 2018.  
Estabelece a composição dos membros da Comissão de Acompanhamento, Fiscalização e Validação de Execução dos 
Contratos Firmados no âmbito da Controladoria Geral do Município, conforme Ato Normativo CGM nº 002/2015. 

 
O Controlador Geral do Município, no uso de suas atribuições,  

RESOLVE: 
 
Artigo 1º - Constituir a Comissão para Acompanhamento, Fiscalização e Validação de Execução dos Contratos firmados no âmbito 
da Controladoria Geral do Município. 
 
Artigo 2º - A Comissão será composta pelos seguintes servidores: 
 
I - Ana Gloria de Moura Vieira, Agente Administrativo, matrícula nº 2881/91; 
II - Luiz Claudio de Almeida, Coord. De Atividades Adm. Do Gabinete do Subcontrolador, matrícula nº 5881/51; 
III -  Willians Machado Borges, Contador, matrícula nº 13219/01. 
  

Suplentes: 
IV - Rodrigo Santana Heringer, Assessor Operacional de Controle Interno, matrícula nº 8932/02; 
V -  Deise Lima Queiroz, Agente Administrativo, matricula n.º 12241/01; 
 
Artigo 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 
AIR DE ABREU 

Controlador Geral 
 

Atos do Secretário Municipal de Administração 

 

ATO N.º198/2018 –14.ª CONVOCAÇÃO CONCURSO PÚBLICO 2015 
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso das suas atribuições legais e CONSIDERANDO  
 
o Decreto n.º 1886/15  que autorizou a realização do Concurso Público para provimento dos cargos efetivos e formação de cadastro 
de reserva, sob o regime estatutário, para os quadros de pessoal de nível médio e nível superior na Secretaria  Municipal de Saúde; 
 
o Decreto n.º1.966/16 que homologou o resultado final do Concurso Público; 
 
a Lei n.º 179/95 que criou as vagas para o cargo de Auxiliar Administrativo; 
 
a Lei n.º 1.219/15 que criou as vagas para os cargos de Médico Clínico Geral 40 horas, Médico Infectologista 20 horas, Terapeuta 
Ocupacional 30 horas; 
 
a Lei n.º 1.220/15 que criou as vagas para os cargos de Monitor de Oficina, Cuidador de Residência Terapêutica, Cirurgião Dentista - 
com especialização em Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial 24 horas, Cirurgião Dentista Endodontista 24 horas, Cirurgião 
Dentista - com especialização em Odontologia para Pacientes com Necessidades Especiais 24 horas, Cirurgião Dentista 
Periodontista 24 horas, Médico Colposcopista 20 horas, Médico Ginecologista/Obstetra 20 horas, Médico Mastologista 20 horas,  
Médico Neuropsiquiatra 20 horas, Médico Proctologista 20 horas, Médico Ultrassonografista 20 horas, Musicoterapeuta 30 horas, 
Psicopedagogo; 
 
a Lei n.º 1.221/15 que criou as vagas para os cargos de Agente Comunitário de Saúde, 40 horas, Cirurgião Dentista 40 horas; 
 
a Lei n.º 1.231/15 que criou as vagas para os cargos de Auxiliar de Creche 40 horas, Cuidador de alunos portadores de 
necessidades especiais 40 horas, Intérprete de Libras 40 horas, Monitor de Alunos 40 horas; 
 
a Lei n.º 1.232/15 que criou as vagas para os cargos de Guarda Ambiental; 
 
a Lei n.º 1.235/15 que criou as vagas para os cargos de Auxiliar de Cuidador, Cuidador, Pedagogo; 
 
a Lei n.º 1.252/15 que criou as vagas para os cargos de Guarda Municipal; 
 
a  relação de vagas solicitadas no processo n.º 8413/2017/09; 
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a relação de candidatos classificados no Concurso Público para provimento dos cargos efetivos e formação de cadastro de reserva, 
sob o regime estatutário, para os quadros de pessoal de nível fundamental, nível médio e nível superior da Prefeitura Municipal de 
Queimados, publicada no DOQ N.º 740/16, Processo n.º 6476/2015/03; 
 

RESOLVE convocar os candidatos, segundo a ordem de classificação para 
entrega da documentação exigida no edital, juntamente com os exames 
médicos publicados nos sites conforme a seguir:  

 
Local: Secretaria Municipal de Administração – SEMAD - Rua Hortência, n.º 254, Centro, Queimados, RJ.  
Dias : 09/03/2018  a 06/04/2018 
Horário: das 10h às 16h 
 
 

AUXILIAR DE CUIDADOR 

COLOCAÇÃO CANDIDATO  

17 JULIMAR MORAES DE FARIAS  

 
Queimados, 06 de março de 2018. 

GETULIO DE MOURA 
Secretário Municipal de Administração - Matrícula 12977/01 

 
Licenças e afastamentos 
O Secretário Municipal de Administração, no gozo de suas atribuições legais, 
 

RESOLVE: 
 
Conceder licença inicial para tratamento de saúde à servidora em conformidade com o art. 75 l, da Lei 1060 de 22 de dezembro de 
2011 e com base no resultado da Perícia Médica: 
 
PORTARIA Nº 0199/SEMAD/2018. LETICIA APARICIO NEIVA, SEMED, Professor II, mat. 4953/01, 60 (sessenta) dias a contar de 
10/03/2017 a 08/05/2017, após este período a servidora deverá retornar à novo exame pericial. Processo: 1991/2017/05. 
Prorrogar licença inicial para tratamento de saúde à servidora em conformidade com o art. 75 l, da Lei 1060 de 22 de dezembro de 
2011 e com base no resultado da Perícia Médica: 
 
PORTARIA Nº 0200/SEMAD/2018. LETICIA APARICIO NEIVA, SEMED, Professor II, mat. 4953/01, 60 (sessenta) dias a contar de 
09/05/2017 a 07/07/2017, após este período a servidora deverá retornar à novo exame  pericial. Processo: 1991/2017/05. 
 
PORTARIA Nº 0201/SEMAD/2018. LETICIA APARICIO NEIVA, SEMED, Professor II, mat. 4953/01, 90 (noventa) dias a contar de 
08/07/2017 a 05/10/2017, após este período a servidora deverá retornar à novo exame pericial. Processo: 1991/2017/05. 
 
PORTARIA Nº 0202/SEMAD/2018. LETICIA APARICIO NEIVA, SEMED, Professor II, mat. 4953/01, 60 (sessenta) dias a contar de 
06/10/2017 a 04/12/2017, após este período a servidora deverá retornar à novo exame pericial: 1991/2017/05. 
 
PORTARIA Nº 0203/SEMAD/2018. LETICIA APARICIO NEIVA, SEMED, Professor II, mat. 4953/01, 60 (sessenta) dias a contar de 
05/12/2017 a 02/02/2018, após este período a servidora deverá retornar à novo exame pericial. Processo: 1991/2017/05. 
 
PORTARIA Nº 0204/SEMAD/2018. LETICIA APARICIO NEIVA, SEMED, Professor II, mat. 4953/01, 30 (trinta) dias a contar de 
03/02/2018 a 04/03/2018, após este período a servidora deverá retornar à novo exame pericial. Processo: 1991/2017/05. 
 
PORTARIA Nº 0205/SEMAD/2018. LETICIA APARICIO NEIVA, SEMED, Professor II, mat. 4953/01, 15 (quinze) dias a contar de 
05/03/2018 a 19/03/2018, após este período a servidora deverá retornar ao trabalho. Processo: 1991/2017/05. 
Conceder licença inicial para tratamento de saúde aos servidores em conformidade com o art. 75 l, da Lei 1060 de 22 de dezembro 
de 2011 e com base no resultado da Perícia Médica: 
 
PORTARIA Nº 0206/SEMAD/2018. ALINE CUNHA DA SILVA LEITE, SEMED, Professor II, mat. 4569/11, 30 (trinta) dias a contar de 
03/02/2018 a 06/03/2018, após este período a servidora deverá retornar ao trabalho. Processo: 0496/2018/05. 
 
PORTARIA Nº 0207/SEMAD/2018. CHISTIANE MENDES DE OLIVEIRA, SEMED, Professor II, mat. 4758/91, 03 (três) dias a contar 
de 21/02/2018 a 23/02/2018, após este período a servidora deverá retornar ao trabalho. Processo: 0732/2018/05. 
 
PORTARIA Nº 0208/SEMAD/2018. NATÁLIA PEREIRA TEIXEIRA, SEMED, Auxiliar de Cuidador, mat.  12603/01, 03 (três) dias a 
contar de 21/02/2018 a 23/02/2018, após este período a servidora deverá retornar ao trabalho. Processo: 0706/2018/09. 
 
PORTARIA Nº 0209/SEMAD/2018. KATIA HELENA ROSA, SEMED, Assessor de Administração das Unidades Escolares 
(Comissionado), mat. 13107/02, 05 (cinco) dias a contar de 26/02/2018 a 02/03/2018, após este período a servidora deverá retornar 
ao trabalho. Processo: 0705/2018/05. 
 
PORTARIA Nº 0210/SEMAD/2018. CAROLINA PEREIRA PERES, SEMED, Cuidador de Aluno PNE, mat.  12859/01, 07 (sete) dias a 
contar de 26/02/2018 a 04/03/2018, após este período a servidora deverá retornar ao trabalho. Processo: 0676/2018/05. 
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PORTARIA Nº  0211/SEMAD/2018. DÉBORA DA SILVA BRANDÃO, SEMAD, Chefe da Divisão de Expediente (Comissionado),  
mat.  13126/01, 15 (quinze) dias a contar de 15/02/2018 a 01/03/2018, após este período a servidora deverá requerer licença junto 
ao I.N.S.S. Processo: 0767/2018/03. 
 
PORTARIA Nº 0212/SEMAD/2018. LUCAS DIAS DE SOUZA, SEMED, Professor I, mat.  11635/01, 30 (trinta) dias a contar de 
22/02/2018 a 23/03/2018, após este período a servidora deverá retornar ao trabalho. Processo: 0673/2018/05. 
 
PORTARIA Nº 0213/SEMAD/2018. FLAVIA CRISTINA BARBOSA CAMARGO, SEMED, Professor II, mat.  6060/71, 30 (trinta) dias a 
contar de 26/02/2018 a 27/03/2018, após este período a servidora deverá retornar ao trabalho. Processo: 0707/2018/05. 
 
READAPTAÇÃO 
 
Conceder readaptação à servidora em conformidade com o art. 23, Lei 1060 de 22 de dezembro de 2011 e com base no resultado da 
Perícia Médica: 

 
PORTARIA Nº 0214/SEMAD/2018.  SOLANGE MARIA DOS SANTOS, ASG, SEMAD, mat. 3437/11, estando sujeito as seguintes 
limitações: 
- Não deverá  realizar atividades que exija esforço físico, mesmo sendo leve, não fique em posição ortostática por muito tempo, não 
precise subir e descer escadas. 
01 (um) meses contar de 16/10/2017, a limitação da servidora será mantida até 15/10/2018. Antes do término, a servidora deverá 
dirigir-se a Divisão de Perícia Médica para agendamento de reavaliação por Junta Médica.   Processo: 9233/2013/02. 

 
Licença Maternidade 
 
Conceder licença maternidade à servidora em conformidade com o art. 75 IX, Lei 1060 de 22 de dezembro de 2011 e com base no 
resultado da perícia médica: 
 
PORTARIA N° 0215/SEMAD/2017. INGRID RODRIGUES TAVARES DA SILVA, Assessor de Educação para o Esporte, 
(comissionado), SEMEL, matrícula 13111/01, 120 (cento e vinte) dias a contar de 21/02/2018 a 20/06/2018. Após este período a 
servidora deverá retornar ao trabalho: 0710/2018/05. 
 
Licença Aleitamento 
 
Conceder licença inicial para aleitamento materno às servidoras em conformidade com o art. 94 § 4º, da Lei 1060 de 22 de dezembro 
de 2011 e com base no resultado da Perícia Médica: 
 
PORTARIA Nº 0216/SEMAD/2018 LUCIANA BATISTA, Professor II, SEMED,  mat. 4743/01, 30 (trinta) dias a contar de 04/01/2018 a 
02/02/2018, após este período a servidora deverá retornar a novo exame pericial. Processo: 7533/2017/05. 
Prorrogar licença inicial para aleitamento materno à servidora em conformidade com o art. 94 § 4º, da Lei 1060 de 22 de dezembro de 
2011 e com base no resultado da Perícia Médica: 
 
PORTARIA Nº 0217/SEMAD/2018 LUCIANA BATISTA, Professor II, SEMED,  mat. 4743/01, 30 (trinta) dias a contar de 03/02/2018 a 
04/03/2018, após este período a servidora deverá retornar a novo exame pericial. Processo: 7533/2017/05. 
 
PORTARIA Nº 0218/SEMAD/2018 LUCIANA BATISTA, Professor II, SEMED,  mat. 4743/01, 30 (trinta) dias a contar de 05/03/2018 a 
03/04/2018, após este período a servidora deverá retornar ao trabalho. Processo: 7533/2017/05. 
 
Conceder licença inicial para aleitamento materno às servidoras em conformidade com o art. 94 § 4º, da Lei 1060 de 22 de dezembro 
de 2011 e com base no resultado da Perícia Médica: 
 
PORTARIA Nº 0219/SEMAD/2018. ROBERTA TAVARES FERREIRA, Enfermeira, SEMUS,  mat. 12027/01, 30 (trinta) dias a contar 
de 30/12/2017 a 28/01/2018, após este período a servidora deverá retornar a novo exame pericial. Processo: 7492/2017/06. 
Prorrogar licença inicial para aleitamento materno à servidora em conformidade com o art. 94 § 4º, da Lei 1060 de 22 de dezembro de 
2011 e com base no resultado da Perícia Médica: 
 
PORTARIA Nº 0220/SEMAD/2018. ROBERTA TAVARES FERREIRA, Enfermeira, SEMUS,  mat. 12027/01, 30 (trinta) dias a contar 
de 30/12/2017 a 28/01/2018, após este período a servidora deverá retornar à novo exame pericial. Processo: 7492/2017/06. 
 
PORTARIA Nº 0221/SEMAD/2018. ROBERTA TAVARES FERREIRA, Enfermeira, SEMUS,  mat. 12027/01, 30 (trinta) dias a contar 
de 29/01/2017 a 27/02/2018, após este período a servidora deverá retornar ao trabalho. Processo: 7492/2017/06. 

 
Licença por doença em pessoa da família 
Conceder licença inicial por motivo de doença em pessoa da família ao servidor em conformidade com o art. 75 II, Lei 1060 de 22 de 
dezembro de 2011 e com base no resultado da perícia médica: 
 
PORTARIA N.° 0222/SEMAD/2017. GISELE SILVA DE OLIVEIRA LIMA, Professor II, SEMED, mat. 7587/61, Grau de parentesco: 
Mãe, 30 (trinta) dias a contar de 01/02/2018 a 02/03/2018. Após este período a requerente deverá retornar ao trabalho.  Processo: 
0358/2018/05. 

 
GETULIO DE MOURA 

Secretário Municipal de Administração - Matrícula 12977/01 
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Atos da Secretária Municipal de Saúde 
 

A Secretária Municipal de Saúde, no uso de suas atribuições legais,  

RESOLVE: 

ATO Nº 018/SEMUS/18 DE 07/03/2018.  DESIGNAR a servidora,  DANIELE CRISTINE PINTO, matrícula 10235/03 – Assessor 
Técnico de Atenção Básica, para Responder pela Subsecretaria Adjunta de Atenção Básica e Saúde Integral, desta Secretaria 
Municipal de Saúde - SEMUS – “sem ônus e prejuízos de suas atribuições para o Município”, no “período de férias” do servidor 
Uilen Barbosa da Silva Junior – matrícula 12995/01 – Subsecretário Adjunto de Atenção Básica e Saúde Integral. A contar de 
01/03/2018 à 30/03/2018;  

Lívia Guedes Simões 
Secretária Municipal de Saúde - Matrícula 12974/01 

 

Atos do Conselho Municipal do Meio Ambiente 
 
RESOLUÇÃO COMDEMA, Nº 002 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018. 
 
Dispõe sobre homologação das entidades da sociedade civil organizada eleitas para Biênio 2018/2019 do Conselho Municipal de 
Ambiente e dá outras providências. 
 
O CONSELHO MUNICIPAL DE AMBIENTE, usando das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Municipal n.º 393/99 de 03 de 
maio de 1999, do Regimento Interno, e 
 
Considerando a Ata da Reunião Extraordinária do Conselho Municipal de Ambiente de 22 de fevereiro de 2018; 

RESOLVE: 
 
Art. 1º - Ficam homologadas as entidades da sociedade civil organizada eleitas Reunião Extraordinária do Conselho Municipal de 
Ambiente do dia  22  de fevereiro de 2018, para Biênio 2018/2019 do COMDEMA /Queimados, conforme abaixo: 
 
1 - Ong. Dos Aposentados e Pensionista: 
Titular: Josué Silva da Costa 
Suplente: Tiago Correa da Costa 
 
 2 - Igreja Evangélica Assembléia de Deus de Queimados: 
Titular:  Robson de Oliveira Santos  
Suplente:  Vacância 
 
 3 –  Casa de Caridade Pai Joaquim das Almas – CCPJA: 
Titular: Reginaldo Alves Pereira 
Suplente: Nilda Pereira Casolare 
 
 4 – Cabana Espírita Pai Fabrício: 
Titular: Leandro Gonçalves Batista 
Suplente: Jefferson Luiz Muniz de Souza 
 
 5 – Ordem Nacional dos Templos de Umbanda e Candomblé: 
Titular: Matheus dos Santos Camargo 
Suplente: Fernanda Pereira de Oliveira Rodrigues 
 
 6 - Corporação Musical Escola Maestro Daniel : 
Titular: Daniel Ribeiro dos Santos 
Suplente: Carlos Leandro de Oliveira 
 
 7 - Centro Esportivo e Educacional Golfinho da Baixada: 
Titular: Gisele da Conceição Castro 
Suplente: Andre Anderson Pequeno de Oliveira 
 
Art. 2º - Os novos conselheiros (as) tomaram posse dia 12 de março  de 2018. 
 
Art. 3º - Está Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
 

JOSUÉ SILVA DA COSTA 
Presidente da Mesa Diretora de Eleição 
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PORTARIA Nº 022/COMDEMA/18. O Vice- Presidente do Conselho Municipal do Meio Ambiente, no uso das atribuições, que lhe 
conferem a legislação em vigor e regimento interno, 

Resolve: 
 
Convocar reunião EXTRAORDINÁRIA do mês de MARÇO , no dia 12  de Março de 2018, ás 10 horas, na sede da SEMADA, 
Avenida Luigi Giobbi nº 498, Vila Camarim – Queimados, com a seguinte pauta: 
 I – Convocação de Posse dos Conselheiros Sociedade Civil Biênio 2018/2019. 

 
JOSÉ CARLOS LEAL NOGUEIRA 

VICE- PRESIDENTE DO COMDEMA 
 

Atos do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 
 

CONVOCAÇÃO – REUNIÃO ORDINARIA 
A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente do Município de Queimados no uso de suas 
atribuições conforme LEI 1152/13 e Regimento Interno CONVOCA todos os Conselheiros Governamentais e não Governamentais 
para Reunião Ordinária que será realizada  no dia  12 de  Março de 2018 às 09:30h, na Sede dos Conselhos, sito a Rua Eugênio 
Castanheira, 176, Centro, Queimados – RJ, com a pauta: 
 
Pauta: 
Leitura e aprovação da Ata – Reunião Extraordinária – 26/02/2018 
FUMCRIA 
XI Conferência Municipal da Criança e do Adolescente  
Relatório Comissão 
Ofícios 
Informes 

Maria das Dores Lima 
Presidente do CMDCA 

 

Atos do Conselho Municipal de Saúde 
 

ATA DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE QUEIMADOS DO DIA 18/01/2018. 

Ás dezessete horas do dia dezoito do mês de Janeiro do ano dois mil e dezoito, iniciou a Reunião Ordinária do Conselho Municipal 
de Saúde de Queimados, presidida por Tereza Maria Ferreira Barbosa Membro da Comissão Executiva do Conselho Municipal de 
Saúde, com a seguinte pauta: 1) Verificação do Quorum; 2) Leitura e Aprovação de Pauta; 3) Informes da Mesa e dos 
Conselheiros de Saúde; 4) Apresentação da Secretaria Municipal de Saúde do Plano Municipal de Saúde de 2018 – 2021; 5) 
Assuntos Gerais; 6) Encerramento. A Presidente Maria da Penha às 17h00min fez a 1° Chamada sem quorum estabelecido. 2° 
Chamada às 17h30min estão presentes os seguintes conselheiros: Maria da Penha Oliveira, Uilen Barbosa da Silva Júnior, 
Tereza Maria Ferreira Barbosa, Ruth do Nascimento Silveira Costa, Luiz Augusto da Silva Macedo, Maria Cristina Dias 
Fernandes, Carlos José Sahione Bessil, Patrícia Rodrigues da Silva, Maria Regina Roldão Evangelista, Sônia Maria Ribeiro 
Viegas dos Santos, Dulcelena dos Santos, Devanir Alves Azevedo, Alessandro Silva, Josué Silva da Costa, Silvane Ribeiro 
Eneas do Nascimento, Amanda Morais dos Santos , Elisabete Fragata Romão e Jorge José Campos.  A Conselheira e 
Membro da Comissão Executiva Tereza presidiu a reunião, a Presidente Maria da Penha Oliveira estava presente, mas devido à 
saúde que impossibilitou de presidir a mesa. Fez a leitura da pauta e sendo aprovada pelos conselheiros presentes. Seguiu para os 
informes, o Conselheiro e Subsecretário Adjunto de Atenção Básica e Saúde Uilen informou sobre a Campanha de Vacinação 
da Febre Amarela que será dia 27/01/2018, mas a Secretaria juntamente com as unidades de saúde está atendendo os munícipes. E 
sobre a Campanha de Vacinação Antirrábica nas datas 19/01/2018 Associação de Moradores Vila Nascente Rua Dr. Carlos A. 
Raposo e dia 20/01/2018 Ciep 396 – Luiz Peixoto Av. Camilo Cristófano. O Munícipe Iris da Conceição disse na Unidade Saúde do 
Júlio Barros a administradora estava distribuindo 30 números na parte da manhã e 20 números na parte da tarde em relação à 
vacina da febre amarela e quem esta no serviço tem q esta dizer a verdade, e que os gestores tem que ter sensibilidade e que os 
gestores só saem na rua nas campanhas eleitoras. Continuou relatando da falta do bebedouro e do banheiro coletivo e os pacientes 
da unidade compra uma garrafa d’água por R$2.00 não tem telefone na unidade. A Presidente Maria da Penha disse que a gestão 
precisa se organizar melhor para atender a demanda, na mídia tem que por a questão do perfil de quem está apto a ser vacinado. A 
Secretária de Saúde Lívia disse que no dia 13/01/2018 que o município recebeu 20 mil doses para retornar a rotina das unidades 
de saúde e hoje só tem 2 mil doses, vai funcionar de 8 as 15 a vacinação, pois tive uma reunião no Estado que solicitou passar as 
informações em tempo real, sobre a estrutura do Júlio Barros já assumi com ela ruim e me preocupa muito, a Lilia foi advertida. E 
disse que fez um vídeo de perguntas e respostas bem esclarecedor.  Seguiu para o item 4 Apresentação da Secretaria Municipal 
de Saúde do Plano Municipal de Saúde de 2018 – 2021, a Assessora Técnica Amanda fez a apresentação por eixos. Eixo 1: 
Promoção, Prevenção e Vigilância Em Saúde. Eixo 2: Assistência a Saúde da População e Eixo 3: Gestão do SUS. A Conselheira 
Silvane solicitou a correção na página 10 referente à quantidade de conferências no município, e relatou a falta da participação 
popular conforme a Lei Complementar nº141/2012 durante a elaboração. A Assessora Técnica Amanda disse desde o momento 
que convidamos os gestores e o controle social que faz parte do coletivo e nunca trouxemos um instrumento de planejamento 
fechado para o conselho, o plano municipal de saúde é passível de alteração, no me entendimento estou cumprindo a Lei, pois sou 
mestre em administração e planejamento, divulgamos aquilo que é cabível ao nosso município, cada município tem uma estrutura. O 
Munícipe Iris da Conceição disse que faltou apresentar o PPA finalizado e que foi elaborado com o conselho, inclusive foi publicado 
em DOQ uma publicação mal feita não dar para enxergar o PPA, na questão no novo organograma precisa trazer o PPA, pois tem 
funções criadas que não está no Plano Municipal de Saúde, e quando a Secretaria de Saúde enviar o PPA para publicar não sai na 
integra todo ano é assim. A Assessora Técnica Amanda disse que na construção do PPA o Plano Municipal de Saúde não estava 
informado, quanto técnico e oficina pensamos colocar o máximo das ações e metas no Plano e quando perguntarem não tem essa 
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meta ou ações no PPA, mas estará contemplado dentro do Plano Municipal de Saúde ou Programação Anual de Saúde. A 
Presidente Maria da Penha disse que houve sim duas oficinas, mas na primeira nem os técnicos todos estavam presentes e na 
outra oficina estávamos no analise da prestação de contas do exercício de 2016. Achei legal quando cita as conferências livres de 
Saúde e das áreas temáticas e vai ser cobrado. Observou que colocou todas as unidades de saúde existente no município, inclusive 
a Saluz que não existe mais. A Assessora Técnica Amanda respondeu que tem que ter toda a nossa rede de privado e público 
para identificar e fazer um comparativo. O Conselheiro Josué disse se estamos projetando o plano para 4 anos temos que ter 
concurso público, que tem a necessidade de Recepção, Motorista, ASG. A Assessora Técnica Amanda disse uma das metas do 
RH é ter concurso, podemos colocar as necessidades especificas. Foi feito os questionamentos do Eixo1, a Assessora Técnica 
Amanda acrescentou na meta no Programa de Vigilância Epidemiológica Monitorar os casos suspeitos de Febre Amarela e na meta 
do Programa Municipal de Imunização Alcançar meta de cobertura da vacinação de Febre Amarela. No Setor de Hábitos Saudáveis 
acrescentou a meta Desenvolver ações educativas do tabagismo em todas as redes pública de ensino. No Programa de Prevenção 
as Violências acrescentou a meta Realizar campanha de prevenção a Violência Doméstica. A Presidente Maria da Penha disse que 
referente ao Programa Municipal de DST – AIDS deveria ser num local adequado e com a equipe maior e ter a divulgação para os 
munícipes, com, por exemplo, folders com todas as informações. O Munícipe Iris da Conceição disse que no Programa Municipal 
de Educação em Saúde está faltando à educação permanente para os usuários do SUS. A Assessora Técnica Amanda disse que 
na parte da administração resgatamos a Educação Permanente vai ter que aparecer como meta de implantação da equipe de 
Educação Permanente. O Munícipe Iris da Conceição disse no Setor de Fiscalização Sanitária referente ao seminário de Vigilância 
Sanitária não foi realizada e tem que aparecer como meta e outra meta instituir e manter Equipe de Educação permanente na 
Vigilância Sanitária. A Presidente Maria da Penha relembrou a proposta na Conferência Livre Municipal de Vigilância em Saúde de 
Criar uma Comissão intersetorial e institucional com as Secretarias de Fazenda, Assistência Social, Saúde, Educação, Meio 
Ambiente, Obras, Agricultura e serviços públicos com o controle social, só 1 seminário anual é pouco,então pode ser 2 seminários 
anuais e 1 fórum voltado para dentro e ter participação dos comerciantes. O Munícipe Iris da Conceição disse no Controle de 
Vetores acrescentar na meta Adquirir veículo especifico para o Programa. A Presidente Maria da Penha no Controle de Zoonoses 
disse que o município de Queimados voltarem a fazer o dia D da campanha de vacinação antirrábica animal e depois faz a agenda 
para manter de acordo com a programação. A Assessora Técnica Amanda no Programa de Saúde do Trabalhador disse que 
acrescentou a meta Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho 
preconizado pelo Ministério da Saúde. Na Vigilância Ambiental acrescentou a meta Implantar e Implementar o laboratório de análise 
de água. Seguiu para os questionamentos do Eixo2 no Departamento de Atenção Básica, o Munícipe Iris da Conceição disse 
sobre o Núcleo de Apoio à Saúde da Família (NASF) já foi pactuado e que seja mesmo implantado em 2018 conforme está no Plano 
Municipal de Saúde. A Secretária de Saúde Lívia Guedes disse que tem uma obra sendo feita que possa ser o NASF e sendo que 
falta a mobília e RH, não adiantar inaugurar e não ter estrutura. A Presidente Maria da Penha acrescentou Implantar e Implementar 
as políticas práticas da saúde alternativa. E na administração geral acrescentou a meta Implantar o Núcleo do Servidor. E no 
Programa Municipal do Idoso acrescentou na meta Reestruturar e elaborar Projeto Básico para o Programa de Saúde Integral ao 
Idoso. No Programa Municipal Saúde da Mulher acrescentou a meta Adquirir veiculo para o programa. A Conselheira Silvane disse 
que o nó está na questão do veiculo, pois muitos funcionários coloca a culpa de não fazer o trabalho na falta de veiculo e na 
estrutura. A Assessora Técnica Amanda acrescentou a meta Implementar Planejamento Familiar da rede de saúde e a meta 
Elaborar Protocolo e fluxo do Programa A Presidente Maria da Penha acrescentou a meta Adquirir materiais educativos, a meta 
Readequar conforme a necessidade o quadro de profissionais do setor, a meta Adquirir equipamentos e insumos de informática. E 
no Programa Municipal de Saúde da Criança e Adolescente acrescentou a meta Realizar anualmente Fórum do setor. E perguntou 
para a Coordenadora do Controle de Hipertensão e Diabetes Dayane quantos diabetes e hipertensos tem no município.  A 
Coordenadora Dayane respondeu sem contar com Cethid e sim cadastrado pela ESF tem 1.500 pacientes, pois perdemos um 
grande cadastro que alimentávamos a rede. A Presidente Maria da Penha disse que o próprio agente de saúde pode fazer o 
mapeamento, está muito pouco esse cadastro. O Conselheiro e Subsecretário Adjunto de Atenção Básica e Saúde Uilen disse 
que foi criado uma comissão junto ao Cethid e a Secretaria de Saúde para entender sobre o Programa de Hipertensão e Diabetes, 
grande parte dos pacientes estão fora da atenção básica e dentro do cethid. Tem que referenciar esses pacientes que estão dentro e 
colocando para rede. A Conselheira Silvane disse sobre NAE (Núcleo de Apoio ao Estudante) acrescentou a meta Adequar a 
estrutura física e operacional do setor, a meta Readequar conforme a necessidade o quadro de profissionais do setor. A Presidente 
Maria da Penha sobre o Programa Melhor em Casa citou a Conselheira Lizomar que gasta por semana R$200,00 para fisioterapia 
da filha Adriana, porque o melhor em casa não tem carro, não tem quantidade adequada de profissionais. O Conselheiro e 
Subsecretário Adjunto de Atenção Básica e Saúde Uilen disse que tem duas equipes formadas por médicos, fisioterapias, técnico 
de enfermagem, assistente social, tem um carro onde as equipes se revezam quando temos uma necessidade maior solicitamos os 
dois carros. A Presidente Maria da Penha sugeriu nas 2 metas da Samu substituir a palavra Instituir por Implementar. O 
Conselheiro Josué no Setor de Controle e Avaliação a meta Emitir e apresentar mensalmente o relatório de pagamento das 
prestadoras de serviços ao Conselho de Saúde. A Presidente Maria da Penha solicitou um acréscimo de 15 minutos para terminar 
a apresentação, os conselheiros presentes concordaram. O Conselheiro Josué na Administração Geral da Semus acrescentou a 
meta Realização de Concurso Público. O Munícipe Iris da Conceição acrescentou a meta Implantar, implementar e manter o setor  
de Auditoria. A Presidente Maria da Penha no Setor Transporte Sanitário acrescentou a meta Readequar o quadro de servidores 
conforme a necessidade do setor. E referente ao Conselho de Saúde acrescentou a meta Instituir os conselhos gestores das 
unidades, a meta Readequar o quadro de servidores conforme a necessidade do setor. O Munícipe Iris da Conceição disse que no 
organograma tem uma subsecretária adjunta de doenças raras, mas no Plano Municipal de Saúde não tem nenhuma meta, mesma 
coisa para a Atenção a Pessoa Portadora de Deficiência.  A Assessora Técnica Amanda disse que vai por a planilha de acordo 
com o organograma novo e seus respectivos responsáveis. Sem mais a tratar, encerrou-se a reunião às vinte horas e quinze 
minutos, sendo esta ata lavrada e assinada por Tereza Maria Ferreira Barbosa Membro da Comissão Executiva do Conselho 
Municipal de Saúde e Valquíria da Silva Chagas Administrativa. 

 

Tereza Maria Ferreira Barboza  

Membro da Comissão Executiva do Conselho Municipal de Saúde 

 

Valquíria da Silva Chagas 

Administrativa 
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Atos do Conselho da Cidade de Queimados 
 

O Presidente do Conselho Municipal da Cidade de Queimados, no uso de suas atribuições, conforme Lei Nº775/06 de 23 de maio de 
2006 e regimento interno.  

Resolve: 

 

        Convocar reunião Ordinária do mês de março no dia 08 de março de 2018, às 15h, na Secretaria Municipal de Urbanismo, 
localizada na Rua Julião Avelino Batista nº 79 Vila do Tinguá com a seguinte pauta:  

 

I - Leitura e aprovação da Pauta; 

II - Leitura e aprovação da Ata; 

III- Aprovação das Propostas de alteração da Lei nº 775/06, LC nº 1285/15 e Regimento Interno do CONCIQ;  

IV- Informes.  

Joylde Alves Moreira 

PRESIDENTE DO CONCIQ 

 

Atos do Poder Legislativo 
 
ATO Nº 004/2018. O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE QUEIMADOS - RJ, no uso de suas atribuições legais e 
regimentais; PUBLIQUE-SE de acordo com o artigo 125 parágrafo primeiro do REGIMENTO INTERNO, a ORDEM DO DIA DA 6ª 
SESSÃO ORDINÁRIA DO DIA 07 DE MARÇO DE 2018: 
 
MENSAGEM DE VETO 008/17 
AUTOR: PODER EXECUTIVO 
REFERENTE: PROJETO DE LEI 377/17 VEREADOR CINEI 
ASSUNTO: “TORNA OBRIGATÓRIA A COMUNICAÇÃO, PELOS CARTÓRIOS DE REGISTROS DE IMOVÉIS DE QUEIMADOS À 
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADOS, DE OPERAÇÕES DE COMPRA E VENDA OU DE QUALQUER FORMA DE 
TRANSFERÊNCIA DE PROPRIEDADE DE BENS IMÓVEIS LOCALIZADOS EM SUA CIRCUNSCRIÇÃO, NA FORMA QUE 
ESPECIFICA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 
 
MENSAGEM DE VETO 009/17 
AUTOR: PODER EXECUTIVO 
REFERENTE: PROJETO DE LEI 387/17 VEREADOR ELERSON 
ASSUNTO: : “DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE LICENÇA AOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS PARA REALIZAREM 
EXAMES PREVENTIVOS DE CÂNCER E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 
 
MENSAGEM DE VETO 012/17  
AUTOR: PODER EXECUTIVO 
REFERENTE: PROJETO DE LEI 388/17 VEREADOR DECA BAHIA 
ASSUNTO: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO DISPONIBILIZAR EM SEU SITE LISTA E FOTOS DE PESSOAS 
DESAPARECIDAS NO MUNICÍPIO DE QUEIMADOS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 
 
MENSAGEM DE VETO 014/17  
AUTOR: PODER EXECUTIVO 
REFERENTE: PROJETO DE LEI 386/17 VEREADOR JÚLIO DO INCOFIDÊNCIA 
ASSUNTO: “ALTERA A LEI N° 1158/13 DE 24 DE SETEMBRO DE 2013 QUE DISPÕE SOBRE CONCESSÃO E 
CASSAÇÃO DO TÍTULO DE UTILIDADE PÚBLICA NO MUNICÍPIO DE QUEIMADOS-RJ E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”. 
 
 
PROJETO DE RESOLUÇÃO: 002/2018  
AUTOR: MESA DIRETORA 
ASSUNTO: “REVOGA A RESOLUÇÃO 173/17 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 
 
REQUERIMENTO: 006/2018 
AUTOR: VEREADOR RAFAEL FOQUINHA 
ASSUNTO:” CONCESSÃO DE MEDALHA GOV. LEONEL DE MOURA BRIZOLA” AOS ILMOS SRS 
CAPITÃO PM LEONARDO YGOR LIMA DA SILVA – RG: 82457 
CAPITÃO PM ALINE DA COSTA DE CARVALHO – RG: 80666 
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04 ª SESSÃO ORDINÁRIA DO DIA 28 DE FEVEREIRO DE 2018 

EXPEDIENTE 

 

INDICAÇÃO LEGISLATIVA: 042/2018 PROCESSO 0827/2018 

AUTOR: VEREADOR DECA BAHIA 

ASSUNTO: “INDICA A IMPLANTAÇÃO DE MENSAGEM DE PREVENÇÃO E COMBATE AS DROGAS EM TODOS OS MATERIAIS 
ESCOLARES DESTINADOS À REDE MUNICIPAL DE ENSINO”. 

 
Milton Campos Antônio 

Presidente 

 


