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Atos do Prefeito

PORTARIA N.° 2027/18. O Prefeito Municipal de Queimados, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais, em conformidade
com a Lei Federal n® 12.587, de 3 de janeiro de 2012,
RESOLVE:

Art. 1° - Fica instituida a Comissdo destinada a auxiliar na elaboragdo do Plano Municipal de Mobilidade Urbana no Municipio de
Queimados, a fim de dar cumprimento ao contido na Lei Federal n°® 12.587/2012.

Art. 2° - A Comissédo de que trata o art. 1° desta Portaria serd composta pelos seguintes membros:

Representantes da Secretaria Municipal de Transporte e Transito —- SEMUTTRAN
Antdnio Almeida Silva — Secretario Municipal de Transporte e Transito — Mat.12.980/01
Bethania de Souza Santana — Assessor Juridico — Mat.13.252/01

Representantes da Secretaria Municipal de Seguranca e Ordem Publica
Allan Tavares Perfeito — Subsecretario Municipal de Seguranga e Ordem Publica — Mat. 12050/02

Representante da Secretaria Municipal de Urbanismo
André Soares Bianche — Subsecretario Municipal de Urbanismo — Mat. 8226/03
Williamberg de Jesus Guimarées — Assessor de Planejamento de Infraestrutura — Mat. 11508/02

Representante da Secretaria Municipal de Obras
José Jorge de Castro — Assessor Técnico — Mat. 8248/12
Pedro Henrigue de Oliveira Ramos — Assessor Técnico de Infraestrutura — Mat.13072/01

Representante da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Promogao da Cidadania
Sirlene da Conceigao Marquiori da Penha Costa — Coordenadora de Politicas de Pessoas com Deficiéncia — Mat. 8300/02

Representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
Alexandre Magno Marinho — Diretor do Departamento de Desportos — Mat. 10445/02

Art. 3° - S&o atribuicdes desta Comisséao:

| - Estudar, elaborar e propor o Plano de Mobilidade Urbana em consonancia com a Lei Federal n°® 12.587/2012, que instituiu as
diretrizes da Politica Nacional de Mobilidade Urbana;

Il - Realizar Audiéncias Publicas e outros eventos correlatos que garantam a participagao da populagao;
11l - Elaborar diagndstico conjunto, ap6s amplos estudos e consulta a populagdo para a tomada de decisdes;

IV - Emitir Relatérios sobre a metodologia adotada para a obtencao dos resultados, objetivando maiores esclarecimentos e subsidios
em relacao as decisGes administrativas; e

V - Desempenhar outras atividades correlatas.

Art. 4° - A Comisséo instituida por esta Portaria terd o prazo de 220 (duzentos e vinte) dias para a conclusdo de seus trabalhos,
oferecendo relatério para a tomada de decisédo pelo Poder Publico.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CARLOS DE FRANCA VILELA

PREFEITO
(Publicado no D.0O.Q n° 330, de 16/05/2018, e republicado por erro material)

Atos do Diretor-Presidente do PREVIQUEIMADOS

Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Queimados - PREVIQUEIMADOS, no uso de
suas atribuicdes legais,
Resolve:

ATO PREVIQUEIMADOS N°. 010/2018. Tornar publico o gozo de férias a contar 01/06/2018 a 30/06/2018 referente ao periodo
aquisitivo de 20/10/2016 a 19/10/2017 e suspender por necessidade de servico o periodo de 01/06/2018 a 30/06/2018 e fixar um
novo periodo de 18/10/2018 a 01/11/2018 e 03/12/2018 a 17/12/2018, do servidor:

. RODNEY ROBERTO GOMES, Assessor de Controle Interno, matricula n°. 19/15-3.

Marcelo da Silva Fernandes
Diretor-Presidente do PREVIQUEIMADOS.
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Processo n°. 0084/2018/15. Requerente: Glauter Oliveira da Silva.
Assunto: Reconhecimento de Divida.
TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Reconheco a divida no valor de R$ 5.431,72 (cinco mil, quatrocentos e trinta € um reais e setenta e dois centavos), junto ao Sr.
Glauter Oliveira da Silva, CPF n° 091.206.497-89, referente a auséncia de cobertura contratual, do imével locado, para
dependéncias das instalagdes do |Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Queimados —
PREVIQUEIMADQS, sito a Rua: Félix n° 24, Lote 1559, Vila Camarim, Queimados, RJ, no periodo de 15/12/2017 a 04/04/218, de
acordo com o paragrafo Unico do art.59 da Lei n°. 8.666/93. A respectiva despesa teve causa em razao de tramite processual, apesar
de ter sido prévio as providéncias quanto a abertura de processo administrativo sob n°. 0196/2017/15.

Marcelo da Silva Fernandes
Diretor-Presidente do PREVIQUEIMADOS.

Processo n° 0089/2018/15. Com base no parecer da Controladoria Geral do Municipio, aprovo a Prestagdo de Contas do
Adiantamento concedido através do processo 0070/2018/15 a servidora Heloisa Helena Rodrigues da Cunha, matricula 23/15-3,
conforme amparo legal no art. 2°, inciso Il da Lei Municipal n°. 1009/10, publicada em 03/12/10.

Processo n° 0081/2018/15. Com base no parecer da Controladoria Geral do Municipio, aprovo a Prestacdo de Contas do
Adiantamento concedido através do processo 0063/2018/15 a servidora Erika Barreto de Oliveira, matricula 22/15-2, conforme
amparo legal no art. 2°, incisos 1V, VI E VII da Lei Municipal n°. 1009/10, publicada em 03/12/10.

Marcelo da Silva Fernandes
Diretor-Presidente do PREVIQUEIMADOS.

Atos do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca do Adolescente

RESOLUGAO CMDCA N° 002, DE 14 MAIO DE 2018

Disp8e sobre a alteragcdo composigdo da Comissdo Temporéria de Organizacao
da IX Conferéncia Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente de
Queimados.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA, no uso de suas
atribuicGes estabelecidas na legislagdo em vigor:
Considerando o principio da publicidade que deve revestir os atos juridicos;
Considerando a Resolugdo do CONANDA n° 202 de 21 de Novembro de 2017,
Considerando a Reunido Extraordinaria do CMDCA de 19 de Marco de 2018;
Considerando a Reuni&o Ordinaria do CMDCA de 14 de Maio de 2018.
DELIBERA E RESOLVE:

Art. 1° — Tornar publico a alteragdo da composigdo da Comissdo Temporaria de Organizagéo da IX Conferéncia Municipal de Direitos
da Criancga e do Adolescente de Queimados.

Representantes Governamentais:

Eunice da Silva Cavalcante - Titular SEMUS - COORDENADORA
Giancarlo Faria da Silva — Titular SEMED

Luiz Augusto da Silva Macedo — Titular SEMDEHPROC

Representantes Sociedade Civil:

Nilda Pereira Casolare — Suplente CCPJA

Marco Venicio dos Santos — Titular APAE

Paula Roberta de Jesus Oliveira — GOLFINHOS DA BAIXADA

Art. 2° - Esta Resolucao entra em vigor a partir da sua aprovagao.
Queimados, 22 de Maio de 2018
Maria das Dores Lima
Presidente do CMDCA

Atos do Poder Legislativo

ATO N° 021/2018. O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE QUEIMADOS - RJ, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais; PUBLIQUE-SE de acordo com o artigo 125 paragrafo primeiro do REGIMENTO INTERNO, a ORDEM DO DIA DA 272
SESSAO ORDINARIA DO DIA 23 DE MAIO DE 2018:

PROJETO DE LEI: 103/18
AUTOR: PODER EXECUTIVO
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ASSUNTO: “REGULAMENTA O PROGRAMA FAMILIA ACOLHEDORA PARA SERVICO DE ACOLHIMENTO FAMILIAR
PROVISORIO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SITUACAO DE PRIVACAO TEMPORARIA DO CONVIVIO COM A
FAMILIA DE ORIGEM, NO AMBITO DO MUNICiPIO DE QUEIMADOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

SEGAO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta lei institui, em ambito municipal, o Programa Familia Acolhedora a fim de atender as disposi¢des do art. 227, caput, e
seu 83°, inciso VI, e 87° da Constituicdo Federal, como parte integrante da politica de atendimento a crianga e ao
adolescente, que visa propiciar o acolhimento familiar de criangas e adolescentes, afastados do convivio familiar por
determinacéo judicial em razdo de negligéncia, maus tratos, abandono, ameaga, violéncia fisica, sexual e/ou psicolégica e
demais casos analogos com os seguintes objetivos:

| - reconstrucéo de vinculos familiares e comunitarios;

Il - garantia do direito a convivéncia familiar e comunitéria;

Il - oferta de atencéo especial as criangas e adolescentes, bem como as suas familias, através de trabalho psicossocial em conjunto
com as demais politicas sociais, visando preferencialmente o retorno da crianga e do adolescente de forma protegida a
familia de origem;

IV - rompimento do ciclo da violéncia e da violag&o de direitos em familias socialmente vulneraveis;

V - inser¢do e acompanhamento sistematico na rede de servigos, visando a protegéo integral da crianga e/ou adolescente e de sua
familia;

VI - contribuir na superacao da situagéo vivida pelas criancas e adolescentes, com menor grau de sofrimento e perda, preparando-o0s
para a reintegracéo familiar;

VII - permanéncia com seus irmaos e demais vinculos consanguineos na mesma familia acolhedora, sempre que possivel.

Art. 2° - As criangas e adolescentes somente serdo encaminhados para a inclusdo no servico de acolhimento em Familia
Acolhedora, por meio de determinacdo da autoridade judiciaria competente.

SECAO Il
DOS ORGAOS VINCULADOS

Art. 3° - O Programa ficara vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sendo 6rgaos vinculados:

| - o Poder Judiciario;

Il - o Ministério Pablico;

Il - o Conselho Tutelar;

IV - 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA,

V - 0 Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

VI - as Secretarias Municipais afins, preconizadas no Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA e Entidades Publicas Municipais.

SECAO Il
DA INSCRICAO E SELEGCAO

Art. 4° - S&o requisitos para a inscri¢éo das familias no servigo de acolhimento:

| - serem residentes no Municipio no minimo h& 01 (um) ano, sendo vedada a mudan¢a de domicilio durante a participagdo no
programa;

Il — que o representante legal da familia acolhedora seja maior de 21 (vinte e um) anos, sem restri¢cdo de sexo ou estado civil;

Il — que o representante legal da familia acolhedora tenha 16 (dezesseis) anos de diferenca entre as criangas e/ou adolescentes a
serem acolhidos;

IV - apresentarem idoneidade moral, boas condicdes de salde fisica e mental e estejam interessadas em ter sob sua
responsabilidade criangas e/ou adolescentes, zelando pelo seu bem estar;

V - ndo apresentarem problemas psiquiatricos ou de dependéncia de substancias psicoativas;

VI - estarem todos os membros da familia em comum acordo com o acolhimento;

VII - residir em local que oferega acomodacgdes suficientes para o acolhimento da crianga e/ou adolescente e condi¢es satisfatorias
de higiene e habitabilidade;

VIII - possuirem disponibilidade para participar do processo de habilitagdo e das atividades do servigo.

Art. 5° - A selecd@o da familia interessada em participar do Programa Familia Acolhedora esta vinculada a avaliagdo preliminar da
Comisséo de Selegdo de Familia no ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
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Art. 6° - A familia acolhedora prestara o servico em carater voluntario, ndo gerando vinculo empregaticio ou profissional com o
executor do servico ou com o Municipio de Queimados.

Art. 7° - A selegdo da familia capacitada ocorrera de forma continuada e a avaliacédo psicossocial do acolhimento, na familia extensa,
sera realizada pela Comissao de Selecdo de Familia.

§ 1° - O estudo psicossocial envolvera todos os membros da familia e seré realizado através de visitas domiciliares, entrevistas,
contatos colaterais, atividades grupais e observacao das relages familiares e comunitarias.

§ 2° - Apbs a emissdo de parecer psicossocial favoravel a incluséo da familia no Programa Familia Acolhedora, a mesma assinara
um Termo de Ades&o.

Art. 8° - A familia acolhedora, sempre que possivel, sera previamente informado com relagéo a previsédo de tempo do acolhimento da
crianca ou adolescente para o qual foi chamada a acolher, considerando as disposi¢des do art. 19 do ECA, devendo ser
avisada de que a duragdo do acolhimento pode variar de acordo com a situagéo apresentada.

Art. 9° - A inscricdo das familias interessadas no acolhimento de criangas e adolescentes serd gratuita e feita mediante
preenchimento da Ficha de Cadastro do Programa Familia Acolhedora e apresentagdo dos documentos abaixo
relacionados:

| - carteira de Identidade ou carteira de trabalho;

II - comprovagéo de inscricdo no CPF - Cadastro de Pessoas Fisicas;
Il - certiddo de nascimento ou casamento;

IV - comprovante de residéncia;

V - certiddo negativa de antecedentes criminais;

VI - atestado de sanidade fisica e mental;

VII - comprovante de rendimentos.

81° - A inscricdo da familia acolhedora no programa sera realizada pela equipe técnica do mesmo e condicionada a apresentagao
dos documentos constante no caput deste artigo de todos os membros do nucleo familiar maiores de 18 (dezoito) anos,
sendo que o0s responsaveis pelo acolhimento ndo poderdo ter nenhuma pendéncia com a documentagdo requerida e
quanto aos outros membros da familia a equipe técnica devera avaliar cada situagdo.

§2° - E obrigatdrio a comprovagcéo de vinculo trabalhista ou pensionista de ao menos um membro da familia acolhedora.

§3° - E vedada a inclusdo de pessoa com vinculo de parentesco com crianga e/ou adolescente em processo de acolhimento e
pessoas com cadastro de adogéo.

84° - O atestado de saude fisica e mental dos membros familiares seréo realizados pelas unidades bésicas de satde.

SECAO IV
DO ACOMPANHAMENTO E CAPACITAGCAO

Art. 10 - O acompanhamento dos familiares cadastrados sera feito por meio de:

| - orientacéo direta nas visitas domiciliares e entrevistas;

Il - obrigatoriedade de participacdo nos encontros de estudo e troca de experiéncia com todas as familias, com abordagem do ECA,
questdes sociais relativas a familia de origem, rela¢des intrafamiliares, guarda, papel da familia acolhedora e outras
questdes pertinentes;

Il - participacdo em cursos e eventos de formagao;
IV - supervisao e visitas periddicas da equipe técnica do programa.

Art. 11 - A familia acolhedora tem a responsabilidade familiar pelas criancas e/ou adolescentes acolhidos, responsabilizando-se por:

| - todos os direitos e responsabilidades legais reservados ao guardiéo, obrigando-se a prestacdo de assisténcia material, moral e
educacional & crianga e ao adolescente, conferindo ao seu detentor o direito de opor-se a terceiros, inclusive aos pais, nos
termos no artigo 33 do ECA,

II - participar do processo de preparagao, formacdo e acompanhamento;

Il - prestar informac¢des sobre a situagdo da crianca e/ou adolescente acolhido aos profissionais que estdo acompanhando a
situagéo;

IV - contribuir na preparacdo da crianga e/ou adolescente para o retorno a familia natural, sempre sob orientacdo técnica dos
profissionais do servi¢o de acolhimento no Programa Familia Acolhedora;

V - nos casos de inadaptagdo, proceder a desisténcia formal da guarda, responsabilizando-se pelos cuidados da crianca e/ou
adolescente acolhido até novo encaminhamento, o qual sera determinado pela autoridade judiciaria.
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Art. 12 - As familias selecionadas e habilitadas no programa serdo permanentemente preparadas e acompanhadas pela equipe
técnica do mesmo, a fim de garantir o melhor desenvolvimento de sua fungdo, que se dara por meio de:

| - cursos e eventos de formacao;
Il - orientagéo direta, por meio de entrevistas e visitas domiciliares;
Il - encontros de estudos e trocas de experiéncias com outras familias.

SEGAO V
DO PERIDO DE ACOLHIMENTO

Art. 13 - O periodo de acolhimento que a crianca e/ou adolescente permanecera na familia acolhedora serd o minimo necessario
para o seu retorno a familia de origem ou encaminhamento a familia substituta, sendo necessario novo estudo de caso e
avaliagdo da necessidade de manutencéo do acolhimento a cada 06 (seis) meses.

Art. 14 - Os profissionais do Programa Familia Acolhedora efetuaréo a escolha e o contato com as familias acolhedoras, observadas
as caracteristicas e necessidades da crianca e as preferéncias expressas pela familia acolhedora no processo de
inscricéo.

Art. 15 - Cada familia acolhedora devera receber somente uma crianga ou adolescente de cada vez, salvo se tratar de grupo de
irmaos ou demais vinculos consanguineos.

Art. 16 - O encaminhamento da crianga ou adolescente ocorrerd mediante Termo de Guarda e Responsabilidade Concedido a
familia acolhedora, determinado judicialmente.

Art. 17 - Os técnicos do programa acompanhardo todo o processo de acolhimento através de visitas domiciliares e encontros
individuais ou em grupos, com objetivo de facilitar e contribuir com o processo de adaptagdo da crianca ou adolescente e
da familia acolhedora.

Paragrafo Unico - Na impossibilidade de reinser¢éo da crianga ou adolescente acolhido junto a familia de origem ou familia extensa,

quando esgotados os recursos disponiveis, a equipe técnica devera encaminhar relatério circunstanciado a Vara da
Infancia e Juventude de Queimados para verificacdo da inclusédo no cadastro nacional de adocao.

Art. 18 - O término do acolhimento familiar da crianga ou adolescente se dara por determinagdo judicial, atendendo aos
encaminhamentos pertinentes ao retorno a familia de origem ou colocagdo em familia substituta, através das seguintes
medidas:

| - acompanhamento apés a reintegracdo familiar visando a néo reincidéncia do fato que provocou o afastamento da crianca e/ou
adolescente;

Il - acompanhamento psicossocial a familia acolhedora apés o desligamento da crianga e/ou adolescente, atendendo as suas
necessidades;

Il - orientacéo e supervisdo do processo de visitas entre a familia acolhedora e a familia que recebeu a criancga;

IV - envio de oficio a Promotoria de Justica e a Vara da Infancia e Juventude de Queimados, comunicando quando do desligamento
da familia de origem do Programa Familia Acolhedora.

SECAO VI
DO DESLIGAMENTO

Art. 19 - O desligamento do Programa Familia Acolhedora ocorrerda por ordem judicial e, quando for avaliado pela equipe de
profissionais, em consonancia com o Poder Judiciario, com o Ministério Publico, e toda a rede de assisténcia envolvida,
com a possibilidade de retorno familiar ou necessidade de acolhimento em outro espago de prote¢éo ou adocao.

81° - A avaliacé@o deve suceder a preparagdo e o apoio especifico por parte da equipe técnica, da familia acolhedora e da rede de
servigos, com as seguintes agoes:

a) escuta individual e apoio emocional a crianga e/ou ao adolescente, com foco no retorno a familia de origem;

b) intensificacdo e ampliacdo, de forma progressiva, dos encontros entre a crianga e/ou adolescente com a familia de origem,
conforme o caso, até o retorno definitivo;

¢) contribuicdo na transi¢é@o para a adogéo, na hipotese de esgotamento de todas as possibilidades de reintegracao.

Art. 20 - O desligamento da familia acolhedora podera se dar por:
| - solicitag&o por escrito a equipe técnica do servico com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas;
Il - interesse do servico de acolhimento do Programa Familia Acolhedora, nas hipéteses de perda das condigfes exigidas a selegao;
11l - determinacéo judicial.
SECAO VII
DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS FAMILIAS ACOLHEDORAS

Art. 21 - Sao direitos das familias acolhedoras:
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| - opor-se a terceiros, inclusive aos pais, na defesa dos interesses da crianga ou adolescente sob seus cuidados;
II - receber subsidio financeiro na forma desta Lei;

Il - receber acompanhamento psicossocial durante e apés o desligamento da crianga ou adolescente, atendendo as suas
necessidades.

Art. 22 - A familia acolhedora é responséavel pela crianga e/ou pelo adolescente acolhido, se obrigando a:

| - prestar-lhe assisténcia material, moral, educacional, de saide e garantir-lhe ambiente favoravel ao desenvolvimento de suas
potencialidades;

Il - aderir integralmente aos termos do programa de acolhimento familiar, participando das preparagées, formacdes e atividades de
acompanhamento para as quais for requisitada;

Il - manter atualizadas as informag6es sobre o estado geral da crianga e/ou do adolescente acolhido e fornecé-las a equipe técnica
sempre que solicitado;

IV - contribuir, com orienta¢édo da equipe técnica, com a preparacéo da crianga e/ou do adolescente para o retorno a familia ou para
a colocacdo em familia substituta, se assim o caso demandar;

V - utilizar o subsidio financeiro exclusivamente na forma prevista no plano de acompanhamento familiar construido pela familia
conjuntamente com a equipe técnica do programa;

VI - nos casos de ndo adaptacdo, a familia procedera a desisténcia formal da guarda, responsabilizando-se pelos cuidados da
crianga acolhida até novo encaminhamento, o qual sera determinado pela autoridade judiciaria;

VIl - a transferéncia para outra familia devera ser feita de maneira gradativa e com o devido acompanhamento.

Art. 23 - A familia acolhedora, em nenhuma hipétese, podera se ausentar por mais de 03 (trés) dias do Municipio com a crianga e/ou
adolescente acolhido sem a prévia comunicacdo a da equipe técnica do servigo de acolhimento.

SECAO VIl
DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS FAMILIAS DE ORIGEM

Art. 24 - S&o direitos da familia de origem:

| - contato inicial com a equipe técnica, salvo nos casos de restri¢do judicial nesse sentido, para esclarecimento do que é acolhimento
familiar, seus termos e regras;

Il - participac@o no processo de adaptacéo da crianga e/ou adolescente na familia acolhedora, fornecendo informacgdes sobre seus
héabitos e costumes;

Il - participagdo em espacos proporcionados pela equipe técnica para troca de experiéncias entre familias de origem, extensa e
acolhedora;

IV - acompanhamento, com entrevistas e visitas domiciliares periddicas, articuladas com o planejamento realizado para superagao
das vulnerabilidades da familia;

V - encontros periddicos com as criancas e/ou adolescentes.

SECAO IX
DO SUBSIDIO FINANCEIRO

Art. 25 - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder a familia acolhedora, através do membro designado no termo de guarda
judicial, o valor de 01 (um) salario minimo nacional, a titulo de subsidio financeiro, para cada crianca e/ou adolescente
acolhido, durante o periodo que perdurar o acolhimento, nos termos do regulamento.

- Em casos de criancas ou adolescentes com deficiéncia ou com demandas especificas de salide, devidamente comprovadas
§1°-E d dol t def d d fi d de, devid t d
com laudo médico, o valor maximo podera ser ampliado em até 1/3 (um tergo) do montante;

§ 2° - Em caso de acolhimento, pela mesma familia, de mais de uma crianca e/ou adolescente, para cada novo acolhido, sera
repassado o equivalente a meio salario minimo nacional.

§ 3° - Nos casos em que o acolhimento familiar for inferior a 01 (um) més, a familia acolhedora recebera o subsidio financeiro
proporcionalmente ao tempo do acolhimento, quando estes forem menores do que o més corrido.

Art. 26 - O subsidio financeiro destina-se ao suprimento da alimentagéo, vestuario, higiene pessoal, lazer e outras despesas basicas
da crianca e/ou adolescente, vedada a sua utilizagdo para a compra de bens permanentes, pagamento de aluguel, agua,
energia e telefone.

Art. 27 - O valor do subsidio financeiro sera repassado através de depoésito em conta bancaria, em nome do membro designado no
termo de guarda até o 10° (décimo) dia Gtil de cada més, mediante laudo circunstanciado da equipe técnica do programa.
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Art. 28 - A familia acolhedora que tenha recebido o subsidio financeiro e ndo tenha cumprido as prescri¢cdes desta Lei fica obrigada
ao ressarcimento da importancia recebida durante o periodo da irregularidade.

SEGAO X
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 29 - Fica o Poder Executivo autorizado a editar decreto regulamentar contendo normas e procedimentos de execugéo e
fiscalizacdo do Programa Familia Acolhedora.

Art. 30 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PROJETO DE LEI: 105/18

AUTOR: PODER EXECUTIVO . .
ASSUNTO: “ALTERA A REDAGAO DO ANEXO XII DA LEI N°1130/13 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.
Art. 1° - Altera o Anexo XlI da Lei n® 1.130/13, que com esta se publica.

Art. 2° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

ANEXO XIlI
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

ORGAO COMPETENCIAS

= atuar como 6rgdo normativo quanto as politicas de desenvolvimento
urbano;

= propor os objetivos, metas, estratégias e programas da politica urbana;

=  desenvolver o Plano Diretor do Municipio de Queimados, consolidando a
politica urbana e visando a atender ao pleno desenvolvimento das
fungBes sociais da cidade, com vistas a garantir a melhoria da qualidade
de vida da comunidade;

= propor a compatibilizacdo de usos, conjungdo de atividades e estimulo a
politica de desenvolvimento urbano no territério municipal;

=  promover a urbanizacgdo, regularizagao fundiaria de area favelada e de
baixa renda, desde que as condi¢Bes fisicas das areas ocupadas néo
imponham riscos de vida aos seus habitantes;

=  promover e executar programas de constru¢cdo de moradia populares,
lotes urbanizados, garantindo condi¢cBes habitacionais e infraestrutura
urbana;

L] administrar as normas relativas ao saneamento, controle de loteamentos
e aprovagao de projetos de obras privadas;

=  planejar, elaborar e coordenar a execugéo dos programas e projetos dos
6rgédos publicos relativos ao desenvolvimento do Municipio;

. manter atualizada a planta cadastral do Municipio;

. firmar convénios com orgdos das esferas federais e estaduais para
atender ao saneamento basico, quando necessario;

Secretaria Municipal de Urbanismo . planejar o programa de mobilidade e acessibilidade urbana;

. estabelecer o planejamento béasico de saneamento publico, considerando
os servicos referentes a captacdo, adugdo, tratamento dos esgotos
sanitarios e de servigos de limpeza urbana;

=  planejar, propor e executar, em conjunto com as demais Secretarias
Municipais, as a¢fes integradas;

=  fornecer informagdes ao Prefeito, com vistas a interdicdo de loteamento
gue ndo possua implantacdo de esgotamento sanitario, abastecimento de
agua potavel e drenagem de aguas pluviais;

=  zelar pela utilizagdo racional e sustentavel dos recursos naturais e, em
particular, pela integridade do patrimdnio ecolégico, genético, paisagistico
e arqueologico;

= promover a captacdo de recursos e acompanhar a execugdo de
convénios de sua &rea, em todos 0s niveis na qualidade de gestor;

. atuar nas relagdes entre o Poder Publico Municipal e os municipes,
conforme indicado na Lei Complementar n® 008/99 - Cddigo de Posturas
do Municipio;

. propor a constituicdo, competéncia e funcionamento Conselhos
Municipais diretamente vinculados a Secretaria;

= analisar e aprovar os critérios técnicos para a celebragdo de convénios,
contratos, termos de parceira, compras e servicos, acompanhando e
fiscalizando sua execugéo;

= acompanhar a execucdo orcamentdria e estabelecer prioridade de
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atuacé@o e critérios para utilizagdo dos recursos para desenvolvimento
urbanistico;

= guardar, controlar e fiscalizar, no ambito de sua competéncia, os bens
patrimoniais, arquivos de legislagdo e documentos, agfes, contratos,
convénios, processos administrativos e outros de sua competéncia e
responsabilidade;

= suprir as necessidades materiais, de servicos e de recursos humanos e
zelar pela sua guarda e manutencao;

. manter banco de dados atualizados com informacdes sobre legislagdes,
contratos, convénios, estatisticas sobre as atividades do Orgédo e outros
dados;

. elaborar o regimento interno, que dispora sobre o funcionamento da
Secretaria Municipal de Urbanismo, submetendo-o a aprovagédo do
Prefeito;

. exercer outras atividades afins, dentro de sua competéncia e atendendo a
legislacdo em vigor.

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAOL
FUNCOES DE CONFIANCA E SUAS ATRIBUICOES

12. SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

12.1 Chefia de Gabinete

12.2 Assessoria de Planejamento Urbano

12.3 Assessoria Técnica

12.4 Assessoria Juridica

12.5 Assessoria de Gabinete

12.6 Subsecretaria Municipal de Urbanismo

12.7 Diretoria de Planejamento Urbano

12.7.1Divis&o de Paisagismo e Mobiliario Urbano

12.8 Coordenadoria de Estudos em Planejamento Urbano

12.9 Coordenadoria de Fiscalizagéo

12.9.1 Assessoria de Monitoramento de Edificacdes

12.10 Coordenadoria de Rotinas Administrativas

12.10.1 Chefe da Divisdo de Almoxarifado

12.10.2 Chefe da Divisédo de Patrimonio

12.10.2.1 Assessoria de Expediente

12.10.2.2 Assessoria de Recepcéo

CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
Secretario Municipal de Urbanismo SM 1
Chefe de Gabinete Cc2 1
Assessor de Planejamento Urbano APU 3
Assessor Técnico Ccc2 2
Assessor Juridico CC1 1
Assessor de Gabinete CC4 1
Subsecretario Municipal de Urbanismo SS 1
Diretor do Departamento de Planejamento Urbano CC3 1
Coordenador de Estudos em Planejamento Urbano CC3 1
Chefe da Divisao de Paisagismo e Mobiliario Urbano CC5 1
Coordenador de Fiscalizagao CC3 1
Assessor de Monitoramento de Edificagfes CC5 4
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Coordenador de Rotinas Administrativas CC3 1
Chefe da Divisdo de Almoxarifado CC5 1
Chefe da Divis&o de Patrimonio CC5h 1
Assessor de Expediente CC6 2
Assessor de Recepcao CC6 1

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO- SEMUR

CARGO

ATRIBUICOES

Secretario Municipal de Urbanismo

chefiar a Secretaria Municipal de Urbanismo - SEMUR,;

supervisionar as agdes da SEMUR no sentido de seguir as politicas de
desenvolvimento urbano, posturas e preservacdo dos recursos naturais e do
meio ambiente;

seguir os objetivos, metas, estratégias e programas da politica urbana;

manter atualizado o Plano Diretor do Municipio;

administrar as normas relativas ao saneamento, controle de loteamentos e
aprovacéao de projetos de obras privadas;

manter atualizada a planta cadastral do Municipio;

planejar o programa anual de saneamento basico;

planejar, propor e executar, em conjunto com as Secretarias Municipais de
Saude, de Educagéo e de Cultura, programas de educagéo sanitéria;

definir a politica do urbanismo, assegurando a coordenagdo adequada dos
orgéos direta e indiretamente encarregados de sua implantacéo;

zelar pela utilizacdo racional e sustentada dos recursos naturais e em
particular, pela integridade do patrimbnio ecolégico, paisagistico e
arqueoldgico;

planejar, dirigir, organizar, coordenar e controlar a implantacdo e manutencéo
de parques e jardins municipais;

conservar equipamentos e veiculos empregados nas suas atividades;
promover e acompanhar a execug¢ao de convénios de sua area, em todos os
niveis e na qualidade de gestor;

exercer outras atribuices correlatas.

Chefe de Gabinete

chefiar o Gabinete do Secretario Municipal de Urbanismo;

promover a captagdo de recursos, através de convénios, consorcios nas
esferas municipais, estaduais e federais com parcerias entre as secretarias;
organizar e administrar as escalas de férias de pessoal;

controlar o ponto dos servidores dos 6rgéos subordinados;

exercer outras atribuices correlatas.

Assessor de Planejamento Urbano

elaborar projetos, estratégias e programas da politica urbana;

assessorar o Secretario Municipal de Urbanismo a desenvolver o Plano
Diretor e consolidar a politica urbana do Municipio;

elaborar e propor ao Secretario Municipal de Urbanismo normas relativas ao
controle de loteamento e aprovagéo de projetos de obras privadas;

assessorar na execugdo de programas e convénios celebrados juntos a
6rgéos publicos relativos ao desenvolvimento do Municipio;

desenvolver projetos de mobilidade e acessibilidade urbana;

exercer outras atribuicdes correlatas.

Assessor Técnico

assessorar as chefias em matéria de planejamento, programacéo, orgamento
e acompanhamento de projetos;

planejar, orientar, coordenar e controlar a execucéo das atividades a cargo da
Assessoria Técnica;

propor diretrizes de programagéo das atividades da SEMUR,;

orientar e coordenar a elaboragdo e consolidagdo da programag&o, do
orcamento e dos relatérios da SEMUR;

exercer outras atribuicdes correlatas.

Assessor Juridico

assessorar 0 Secretario Municipal de Urbanismo nos assuntos concernentes
aos de sua competéncia juridica;

prestar assessoria juridica ao Secretario Municipal de Urbanismo, no interesse
do 6rgéo, sempre que solicitado;

assessorar o Secretario Municipal de Urbanismo na analise da legalidade dos
documentos e processos submetidos a assinatura do Secretario Municipal de
Urbanismo;

diligenciar as respostas dirigidas aos 6rgédos de controle e fiscalizacdo no
ambito da SEMUR, consolidando os documentos porventura enviados por
6rgaos diferentes;

elaborar atos normativos por ordem do Secretario Municipal de Urbanismo;
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exercer a supervisao técnica e normativa sobre os assuntos de competéncia
da SEMUR;

elaborar pareceres nos processos que veiculem matéria juridica e tramitem no
ambito da SEMUR,;

opinar nos processos de sindicancia e nos processos administrativos
disciplinares, antes da remessa ao Secretario Municipal de Urbanismo;
examinar e emitir parecer prévio sobre a legalidade de contratos, convénios e
outros instrumentos congéneres em que o Municipio seja participe, por meio
da SEMUR;

oferecer orientacdo especifica a Comissdo Permanente de Inquérito
Administrativo, de modo a garantir a mais estrita observancia das normas
legais na apuracéo de desvios de conduta ou de irregularidades por parte de
servidores da administracdo municipal e em eventualidade de instauracéo de
processo administrativo disciplinar;

exercer outras atribuicdes correlatas.

Assessor de Gabinete

assessorar o Chefe de Gabinete do Secretario Municipal Urbanismo,
prestando assessoria e apoio as atividades relacionadas;

responder pelo Gabinete do Secretario Municipal de Urbanismo na auséncia
de sua chefia imediata;

manter-se informado acerca de assuntos relativos ao trabalho de gabinete,
correspondéncias, processos, de modo a permitir que o chefe imediato possa
tomar decisGes fundamentais;

exercer outras atribuicdes correlatas.

Subsecretario Municipal de Urbanismo

chefiar a Subsecretaria Municipal de Urbanismo;

representar o Secretario Municipal de Urbanismo em sua eventual auséncia,
em conselhos, reunies e eventos;

exercer a coordenacéo e a fiscalizagédo dos programas e atividades a cargo do
6rgéo sob sua diregao;

apresentar relatérios de levantamentos solicitados pelo Secretario Municipal
de Urbanismo;

distribuir os servigos aos 6rgaos ou equipes a seu cargo e estudar e tomar as
medidas para racionalizar métodos de trabalho e agilizar o atendimento ao
publico;

preparar e propor ao Secretario Municipal de Urbanismo cronograma das
atividades programadas para 0 ano seguinte com a indicagdo dos 06rgaos
responsaveis pela execugao;

despachar e visar certiddes expedidas pelo 6rgéo que chefia;

fazer elaborar estudos e pareceres em processos sobre assuntos de sua
competéncia;

opinar sobre o provimento de cargos e fungdes que integram a SEMUR;
fornecer ao Secretario Municipal de Urbanismo subsidios destinados ao
acompanhamento, avaliagdo e revisdo dos programas e projetos pelos quais é
responsavel;

propor o treinamento dos servidores em nivel de chefia e de execugéo;
exercer outras atribuicdes correlatas

Diretor do Departamento de Planejamento
Urbano

chefiar o Departamento de Administracéo e Planejamento Urbano;

dirigir os chefes dos setores administrativos, coordenando e administrando as
solicitacdes e pedidos de material, servigos, patrimonio e almoxarifado;
participar e controlar o plano de orgamento da SEMUR;

analisar e propor mudancas relacionadas ao desenvolvimento urbano;

exercer outras atribuicdes correlatas.

Coordenador de Estudos em Planejamento
Urbano

chefiar a Divisao de Estudos em Planejamento Urbano;

controlar e supervisionar a entrada e saida de processos administrativos
referentes a projetos de obras novas e concluidas, bem como a conferéncia
de certiddes e outros documentos emitidos pelos técnicos responsaveis pela
analise;

manter a organizacéo de plantas aprovadas de loteamentos — PAL’s;

auxiliar os técnicos quando da elaboracéo de projetos de obras publicas;
manter o atendimento aos contribuintes da area de atuacdo dos 6rgdos de
sua chefia;

exercer outras atribuicdes correlatas.

Chefe da Divisdo de Paisagismo e Mobiliario
Urbano

chefiar a Divisao de Paisagismo e Mobiliario Urbano;
oferecer subsidios para elaboracao de projetos de parques e jardins;
exercer outras atribuic8es correlatas.

Coordenador de Fiscalizagao

chefiar a Divisdo de Fiscalizagcdo da SEMUR;

controlar a fiscalizagdo de loteamentos, obras novas e legalizagbes de
construgdes existentes;

participar das reunides do Conselho da Cidade;

Proceder a realizagdo de apuracdo de denlncias oriundas da populacédo
visando prevenir a ocorréncia de qualquer ilicito relacionado a legislagéo
municipal de urbanismo e obras;

exercer outras atribui¢cdes correlatas.
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Assessor de Monitoramento de Edificag6es

realizar trabalho de campo com visitas em imoveis edificados no Municipio
fazendo conferéncia de medicdes;

assessorar a fiscalizagao;

acompanhar cadastramento imobiliario;

exercer outras atribui¢cdes correlatas.

Coordenador de Rotinas Administrativas

coordenaras rotinas administrativas;

dirigir, definir diretrizes, planejar, coordenar e supervisionar ages, monitorar
resultados e implementar politicas de mudanca na area administrativa;
garantir suporte na gestdo de pessoas, na administracdo de material,
patrimdnio, informatica e servigos para a SEMUR,;

assessorar 0 6rgdo competente nas prestacdes de contas da receitas
transferidas;

supervisionar as rotinas administrativas, chefiar diretamente equipe de
servidores;

chefiar a execugdo de servigos de apoio na area de administragdo de pessoal,
fornecer e receber informagdes sobre frequéncia, licenga, férias, gratificagdes,
cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos;
supervisionar a confecgao fichas funcionais e manter os dados atualizados;
administrar recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de consumo da
SEMUR;

coordenar e controlar as equipes que prestam servicos de apoio a SEMUR;
manter o fluxo de comunicac&o entre todos os 6rgaos integrantes da SEMUR,;
proporcionar suporte operacional necessario para a realizacdo e divulgacédo
das atividades e eventos;

zelar pelos recursos materiais disponibilizados para as agoes;

propiciar ao Secretario o suporte necessario para o fiel cumprimento das
atribuicdes a SEMUR,;

elaborar e confeccionar todo material grafico da SEMUR,;

exercer outras atribuicdes correlatas.

Chefe da Divisao de Almoxarifado

chefiar a Diviséo de Almoxarifado

providenciar o material permanente e de consumo necessario para o perfeito
funcionamento da SEMUR;

recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais em almoxarifados,
fazer os lancamentos da movimentacéo de entradas e saidas e controlar o
estoque e distribuir produtos e materiais a serem expedidos.

organizar o almoxarifado para faciltar a movimentagdo dos itens
armazenados e a armazenar;

administrar o almoxarifado e controlar o patriménio e suprimentos;

conferir e arquivar notas fiscais e recibos;

coordenar servigos gerais de contratados e manutencdo de equipamentos,
mobiliarios, instala¢cdes da SEMUR,;

exercer outras atribuices correlatas.

Chefe da Divisdo de Patriménio

chefiara Diviséo de Patrimdnio;

organizar e executar o processo de aquisicao de materiais, necessarios para a
realizacdo de projetos, eventos, manutencéo e compras diversas;

respeitar a previsdo orcamentaria e aprovacdo superior das ordens de
servicos, avaliando as necessidades reais e a disponibilidade de recursos;
atualizar o inventario de bens méveis que integram a SEMUR,;

exercer outras atribuices correlatas.

Assessor de Expediente

assessorar 0 Setor de Expediente;

planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades de recebimento e
expedicéo de processos e demais expedientes;

encaminhar os processos e documentos aos devidos 6rgaos;

controlar o processamento das informag@es e sua divulgacgao;

atender ao publico, fazendo a triagem dos assuntos, e prestar informacgées
aos 6rgdos ou as partes, sobre processos ou documentos que estejam
tramitando ou tenham tramitado pelo 6rgéo;

exercer outras atribuices correlatas.

Assessor de Recepgéo

assessorar o Setor de Recepgéao;

controlar o acesso do publico nas dependéncias do Centro Cultural, assim
como sua manutencao;

sugerir acdes para um melhor atendimento ao publico, coordenando os
servidores destinados a conservagao e limpeza do espaco;

recepcionar e prestar servicos de apoio a visitantes, prestar atendimento
telefénico e fornecer informagbes;

fazer triagem dos visitantes, averiguar suas necessidades e dirigir ao lugar ou
a pessoa procurada;

agendar servicos, observar normas internas de seguranga, conferir
documentos e idoneidade dos visitantes e notificar servidores sobre
presencas estranhas;

zelar pelos recursos materiais dispostos e demais objetos utilizados;

exercer outras atribui¢cdes correlatas.
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PROJETO DE LEI: 313/18

AUTOR: VEREADOR WILSINHO TRES FONTES

ASSUNTO: “DECLARA COMO PATRIMONIO CULTURAL IMATERIAL DO MUNICIPIO DE QUEIMADOS O EVENTO
COMEMORATIVO DO DIA DA BiBLIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Art.1°- Fica declarado como Patrimonio Cultural Imaterial do Municipio de Queimados, o evento comemorativo do dia da Biblia,
realizado de forma anual no segundo domingo do més de dezembro na Praca da Biblia, localizada no Bairro do
Inconfidéncia.

Art.2° - O Municipio podera por meio da Secretaria Municipal de Cultura fomentar a publicidade do evento disposto no artigo 1°,
informando que o evento é declarado como Patriménio Cultural Imaterial do Municipio de Queimados e que integra seu
calendario de festas comemorativas de reconhecimento popular e histérico.

Art.3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REQUERIMENTO: 046/18

AUTOR: VEREADOR PAULO BARATA

ASSUNTO: “CONCESSAO DE MOGAO DE APLAUSOS AOS ILMOS SRS.”
SARGENTO PM FABIO AURELIO CARVALHO BOGADO DA SILVA - RG: 72.469
SOLDADO PM ISLAINE DE MIRANDA MUZI BOGADO DA SILVA - RG: 103.996
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Queimados, 22 de Maio de 2018



