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Atos do Prefeito 
 
O Prefeito Municipal de Queimados, no uso das atribuições legais, 

RESOLVE: 
 
PORTARIA Nº 576/GAP/26. INTERROMPER por necessidade de serviço, o período concessivo de gozo das férias da servidora          ANA PAULA 
DOS SANTOS BASTOS DA SILVA, matrícula n° 14405/01, Subsecretária Adjunta de Infraestrutura - SEMED, referente ao período: 16/04/2026 à 
30/04/2026, fixando um novo período para: 15/09/2026 à 29/09/2026. 
 
PORTARIA Nº 577/GAP/26. INTERROMPER por necessidade de serviço, o período concessivo de gozo das férias da servidora          MARCELLE 
MEIRELLES LINS, matrícula n° 15105/01, Assessor de Licitações - SEMED, referente ao período: 16/04/2026 à 30/04/2026, fixando um novo 
período para: 15/09/2026 à 29/09/2026. 
 
ERRATA: CORREÇÃO NO DOQ Nº 068/26, DE 16/042026 PARA QUE CONSTE: 
ONDE SE LÊ: PORTARIA Nº 542/GAP/26. EXONERAR, o servidor LUKAS ELECY DE CARVALHO ALVES, matrícula nº 16760/01, do cargo em 
comissão de Assessor de Gabinete, Símbolo CC4, da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, a contar de XX/04/2026. 
LEIA-SE: PORTARIA Nº 542/GAP/26. EXONERAR, o servidor LUKAS ELECY DE CARVALHO ALVES, matrícula nº 16760/01, do cargo em 
comissão de Assessor de Gabinete, Símbolo CC4, da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, a contar de 14/04/2026. 
 

GLAUCO BARBOSA HOFFMAN KAIZER 
Prefeito 

 

Despachos do Prefeito 
 
PMQ/PROCESSO/1751/2026-E. Requerente: Robert Luan Silva da Cruz. Com base na manifestão da Assessoria Jurídica da Secretaria Municipal 
de Fazenda e Planejamento - SEMFAPLAN – id: 01, pag. 02, e Parecer do Secretário de Fazenda e Planejamento, id: 02 pag. 02, DEFIRO o pedido 
de Isenção ITBI com com base no art. 1º da Lei nº 10.188/01 c/c art. 220, I do CTMQ, ao Requerente: Robert Luan Silva da Cruz, CPF, 
177.XXX.XXX.74, no imóvel de inscrição imobiliária nº 0109786.  
 

PMQ/PROCESSO/8960/2025-E. Requerente: Maysa Vieira de Araújo. Com base no parecer da Assessoria Jurídica da Secretaria Municipal de 
Administração, Controle 000354436, e da Procuradoria Geral do Município, Controle 000375786, DEFIRO o pedido de pagamento de Auxílio 
Funeral, previsto no art. 201 da Lei n°1.060/2011. 

GLAUCO BARBOSA HOFFMAN KAIZER 
Prefeito 

 

Atos da Procuradora Geral do Município 
 
Processo n°.: 2182/2026-E. Requerente: PGM. Objeto: Pagamento de débito judicial. HOMOLOGO o procedimento referente ao pagamento de 
R$ 64,48 (sessenta e quatro reais e quarenta e oito centavos), referente à Honorários Advocatícios conforme os documentos acostados. 
 

GRACIELLE GISLENE OLIVEIRA DA SILVEIRA DA SILVA 
Procuradora Geral do Município 

Matrícula nº 6320/73 
 

Atos do Controlador Geral do Município 
 
Com base no parecer desta Controladoria Geral e de acordo com as atribuições conferidas pela Portaria n.º 173/2011, publicada no Diário Oficial de 
Queimados, dia 19/04/2011, APROVO nos termos da Lei 1783/24, a prestação de contas referente ao adiantamento concedido ao servidor 
EDMILSON ANTÔNIO DE OLIVEIRA JUNIOR – MAT. 14367/01, através do processo n.º 955/2026-E, no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais). 
 

ALAN DA CONCEIÇÃO BINOTI 
Controlador Geral 

Mat. 14729/01 
 

Atos do Secretário Municipal de Administração 

 
ATO SEMAD n.º 24/2026 – Realização do Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional – PCMSO/2026. 
 
O Secretário Municipal de Administração, no uso das suas atribuições legais e Considerando  
 
A Portaria N.° 3.214, 08 de junho de 1978 (DOU de 06/07/78 - Suplemento)  que aprova as Normas Regulamentadoras - NR - do Capítulo V, Título 
II, da Consolidação das Leis do Trabalho, relativas a Segurança e Medicina do Trabalho; 
 
A Norma Regulamentadora 07 (NR-07) , sob a vigência da portaria n.º 3.214/78, regulamentou os artigos 168 e 169 da CLT,   sob redação da Lei 
N.º 6.514/1977. 
 
O Decreto Municipal n.º 2.488/19  que publicado aprovou o Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional – PCMSO, na forma prevista na 
Norma Regulamentadora nº 07; 
 
A Portaria Ato nº 001/SEMAD/2026, de 07 de janeiro de 2026 que instituiu a Comissão Técnica de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho; 
 



 
DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE QUEIMADOS 

ÓRGÃO OFICIAL DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO 

D.O.Q.                      Criado Pela Lei nº. 986 de 07 de abril de 2010 

 

Nº. 069 - Sexta-feira, 17 de abril de 2026 - Ano XXXV - Página 3  

 

 

A obrigatoriedade da realização dos exames médicos periódicos a fim de complementar as informações coletadas pelo LTCAT  para elaboração do 
PCMSO, analisando-se a relação entre as descrições das funções e os riscos ocupacionais existentes. 
 

RESOLVE dar início ao Programa de Controle Médico da Saúde Ocupacional de 2026 
dos servidores da Prefeitura Municipal de Queimados. 
 

Art. 1.º A Secretaria Municipal de Administração, representada pelo Departamento Central de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho dará 
início em 04 de maio de 2026 aos exames periódicos dos servidores públicos municipais; 
 
Art. 2.º O Programa de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho – PCMSO,  usará como referência o LTCAT – Laudo Técnico de Condição de 
Ambiente de Trabalho, Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, elaborado e  implantado pela Servidora responsável do PCMSO,   Alessandra 
Pereira Bastos, CRM  nº 52667676   -  Médica do Trabalho; 
 
Art. 3.º O servidor deverá comparecer no dia e local determinado pelo Departamento de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho – DCSOST, 
que será submetido à uma triagem e anamnese ocupacional; 
 

I – Após o preenchimento da anamnese  o trabalhador deverá passar pelo exame médico, será emitido um Atestado de Saúde 
Ocupacional (ASO) em 02 (duas) vias, devendo a primeira ficar arquivada junto à secretaria de origem do servidor, sendo a segunda 
via entregue ao servidor  mediante recibo; 
 
II – Será criado um prontuário clínico individual  que conterá avaliação clínica preenchida durante a anamnese ocupacional, juntamente 
com os exames complementares caso seja necessário, avaliação clínica e medidas aplicadas, que ficarão sob responsabilidade do 
médico coordenador do PCMSO; 
 
III – O responsável pelo  Programa de Controle Médico da Saúde Ocupacional - PCMSO,  deverá arquivar, guardar e manter, 
prontuário do servidor, ASO`s, exames complementares e demais documentações dos trabalhadores, em local de sigilo, porém 
disponível para verificação médica sempre que necessário, por um período mínimo de 20 (vinte) anos após a inatividade do servidor 
ou seu desligamento; 
 

Art. 4.º A Comissão Técnica  de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho  providenciará: 
 
I – De acordo com o Anexo I  da tabela de exames, o servidor que tiver exames laboratoriais para serem realizados, deverão  se dirigir à Secretaria 
Municipal de Saúde, ao setor recepção, para o agendamento; 
 
II - o agendamento de cada servidor para o cumprimento do PCMSO, será de responsabilidade do Departamento de Saúde Ocupacional e Segurança 
do Trabalho; 
 
III - O servidor deverá verificar seu dia e  horário de agendamento à partir da publicação de ATO próprio, no Diário Oficial de Queimados; 
 
Art. 5.º Os servidores que estiverem com afastamento, devidamente publicado em Diário Oficial, para gozo de férias ou licença médica, no primeiro 
dia útil, imediatamente, após o término do afastamento, deverão se apresentar ao Departamento Central de Saúde Ocupacional e Segurança do 
Trabalho no Paço Municipal (Rua Pati Junior nº 200 – Fanchem - Queimados), munidos do DOQ de publicação da licença/férias para agendamento  
de seu exame periódico; 
 
Art. 6.º O servidor público que estiver em gozo de licença para tratar de interesses particulares, imediatamente à publicação de retorno ao quadro, 
deverá se apresentar ao Departamento Central  de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho (Rua Pati Junior nº 200 – Fanchem - Queimados), 
munidos do DOQ de publicação da licença para agendamento  de seu exame periódico; 
 
Art. 7.º Ficam dispensados da realização do exame periódico, os servidores que, até a data de sua realização, tenham se desligado do serviço 
público, em razão da vacância do cargo, nos termos do art. 33, da Lei Municipal 1.060/11; 
 
Art. 8.º Os servidores reintegrados ao serviço público deverão se submeter ao exame periódico, independentemente da data de seu retorno, devendo 
comparecer ao DCSOST no primeiro dia útil de exercício para fins de agendamento; 
 
Art. 9.º A Secretaria Municipal de Saúde de Queimados dará suporte  a execução do PCMSO, sempre que necessário; 
 
Art. 10.º O servidor que não cumprir o agendamento estabelecido por este DCSOST e seu  Gestor estará sujeito às penalidades previstas pelo 
descumprimento do artigo 125 incisos  III, IV e XIII da Lei N.º 1.060/2011; 
 
Art. 11º  Este ATO entrará em vigor na data de publicação.  
 
 

 ANEXO  I  - TABELA DE EXAMES 

Cargos Expostos Risco/Agente EXAME  

Agente Comunitário de 
Saúde 

Biológico – Vírus e Bactérias. Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Agente Administrativo Ergonômico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Agente de Defesa Civil Biológico/Físico/Químico Exame Clínico Audiometria 
tonal TGP TGO creatinina 

uréia Hemograma Completo 

(Admissional e Periódico) 

Agente Fazendário NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 
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Agente Fiscal NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Almoxarife Ergonômico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Armador Físico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Arquiteto NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Assistente Social Biológico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Auxiliar Administrativo Ergonômico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Auxiliar de Almoxarifado Ergonômico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Auxiliar de Cartazistas Físico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Auxiliar de Consultório 
Dentário 

Biológico/Químico Exame Clínico 
Hemograma Completo 

anti-Hbs 

 (Admissional e Periódico) 

Auxiliar de Cozinha NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Auxiliar de Creche NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Auxiliar de Cuidador Biológico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Auxiliar de Enfermagem Biológico Exame Clínico 
Hemograma Completo 

anti-Hbs 

(Admissional e Periódico) 

Auxiliar de Farmácia Biológico Exame Clínico 
Hemograma Completo 

anti-Hbs 
uréia 

creatinina 
TGO 
TGP 

(Admissional e Periódico) 

Auxiliar de Laboratório Biológico/Químico Exame Clínico 
Hemograma Completo 

anti-Hbs 

(Admissional e Periódico) 

Auxiliar de Recepção NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Auxiliar de Serviços Gerais Biológico/Ergonômico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Auxiliar de Serviços Gerais 
(Pedreiro) 

Físico/Acidente Exame Clínico (Admissão e Periódico) 

Auxiliar de Serviços Gerais – 
Manilheiro 

Biológico/Físico/Acidente Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Auxiliar de Serviços Gerais 
(Bombeiro Hidráulico) 

Biológico/Acidente Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Auxiliar de Serviços Gerais 
(Manutenção) 

Biológico/Acidente Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Biólogo Biológico/Químico Exame Clínico 
Hemograma Completo 

anti-Hbs 

(Admissional e Periódico) 

Bombeiro hidráulico Biológico/Físico/Acidente Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Carpinteiro Químico/Acidente Exame Clínico 
Hemograma Completo 

uréia 
creatinina 

TGO 
TGP 

(Admissional e Periódico) 

Cirurgião Dentista Biológico/Físico/Químico Exame Clínico 
Hemograma Completo 

anti-Hbs 

(Admissional e Periódico) 

Contador NA Exame Clínico  

Coveiro Biológico/Físico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Cozinheiro NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Cuidador Biológico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Cuidador de Aluno PNE Biológico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 
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Cuidador  de Residência 
Terapêutica 

Biológico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Dentista Biológico/Físico/Químico Exame Clínico 
Hemograma Completo 

anti-Hbs 

(Admissional e Periódico) 

Desenhista Projetista NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Digitador NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Economista NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Eletricista Físico/Acidente Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Encarregado de Obras Físico/Acidente Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Enfermeiro Biológico Exame Clínico 
Hemograma Completo 

anti-Hbs 

(Admissional e Periódico) 

Engenheiro Civil Acidente Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Engenheiro Eletricista Físico/Acidente Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Farmacêutico Biológico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Farmacêutico Bioquímico Biológico/Químico Exame Clínico 
Hemograma Completo 

anti-Hbs 

(Admissional e Periódico) 

Fiscal de Obras Físico/Acidente Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Fisioterapeuta Biológico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Fonoaudiólogo Biológico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Guarda Ambiental Acidente Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Guarda Municipal  Físico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Inspetor de Disciplina NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Intérprete de Libras NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Maqueiro Biológico/Ergonômico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Médico Biológico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Médico Veterinário Biológico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Monitor de Alunos NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Monitor de Oficina Biológico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Motorista Acidente Exame Clínico 
Hemograma Completo 

glicose 
acuidade visual 

(Admissional e Periódico) 

Musicoterapeuta Biológico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Nutricionista NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Operador de Máquinas 
Pesadas 

Físico/Acidente Exame Clínico 
Hemograma Completo 

glicose 
acuidade visual 

audiometria tonal 

(Admissional e Periódico) 

Orientador Educacional NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Orientador Pedagógico NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Pedagogo NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Pedreiro Físico/Acidente Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Pintor Físico/Químico/Acidente Exame Clínico 
Hemograma Completo 

uréia 
creatinina 

TGO 
TGP 

ácido hipúrico 
ácido metil hipurico 

(Admissional e Periódico) 
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espirometria 

Procurador NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Professor NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Psicólogo Biológico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Secretário Escolar NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Supervisor Escolar NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Técnico de Atividade 
Agropecuária 

NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Técnico de Contabilidade NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Técnico em Edificações NA Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Técnico de Enfermagem Biológico Exame Clínico 
Hemograma Completo 

anti-Hbs 

(Admissional e Periódico) 

Técnico de Laboratório Biológico/Químico Exame Clínico 
Hemograma Completo 

anti-Hbs 

(Admissional e Periódico) 

Técnico em aparelho 
gessado 

Biológico/Químico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Técnico em Defesa Civil Biológico/Físico/Acidente Exame Clínico 
Hemograma Completo 

uréia 
creatinina 

TGO 
TGP 

Audiometria tonal 

(Admissional e Periódico) 

Técnico em 
Eletroencefalograma 

Biológico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Técnico em Higiene Dental Biológico Exame Clínico 
Hemograma Completo 

anti-Hbs 

(Admissão e Periódico) 

Técnico em Saúde Bucal Biológico Exame Clínico 
Hemograma Completo 

anti-Hbs 

(Admissional e Periódico) 

Terapeuta Ocupacional Biológico Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Trabalhador Braçal Biológico/Acidente Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

Vigia Acidente Exame Clínico (Admissional e Periódico) 

 
ANDRE PEREIRA BAHIA 

Secretário Municipal de Administração 
Matrícula n° 13423/02 

____________________________________________________________________________________________________________ 
 
O Secretário Municipal de Administração de Queimados, no uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE: 
 

PORTARIA Nº 368/SEMAD/2026. CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE a(o) servidor(a) LUCIANA DA SILVA RIBEIRO 
GUIMARAES, MATRÍCULA 10918/01, PROFESSOR II, SEMED, por 60 (sessenta) dias a contar de 11/04/2026 à 08/06/2026. Após esse período o(a) 
requerente deverá retornar a novo exame pericial. Processo N° 2047/2025-E. 

 

PORTARIA Nº 369/SEMAD/2026. CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE a(o) servidor(a) LUCIENE VIDAL BARBOSA, 
Matrícula 11957/01, PROFESSOR II, SEMED, por 60 (sessenta) dias a contar de 23/03/2026 à 21/05/2026. Após esse período o(a) requerente 
deverá retornar a novo exame pericial. Processo N° 6243/2025-E. 

 

PORTARIA Nº 370/SEMAD/2026. CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE a(o) servidor(a) MARCELO GUERCO, MATRÍCULA 

2755/31, ELETRICISTA, SEMED, por 90 (noventa) dias a contar de 17/03/2026 à 14/06/2026. Após esse período o(a) requerente deverá retornar a 
novo exame pericial. Processo N° 8939/2025-E. 

 

PORTARIA Nº 371/SEMAD/2026. CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE a(o) servidor(a) ELAINE CRISTINA DA SILVA, 
PROFESSOR II, Matrícula 11699/01, SEMED, por 30 (trinta) dias a contar de 20/02/2026 à 21/03/2026. Após esse período o(a) requerente deverá 
retornar ao trabalho. Processo N° 680/2026-E. 
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PORTARIA Nº 372/SEMAD/2026. CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE a(o) servidor(a) ELAINE CRISTINA DA SILVA, 
MATRÍCULA 11699/01, PROFESSOR II, SEMED, por 30 (trinta) dias a contar de 22/03/2026 à 20/04/2026. Após esse período o(a) requerente deverá 
retornar a novo exame pericial. Processo N° 680/2026-E. 

 

PORTARIA Nº 373/SEMAD/2026. CONCEDER PRORROGAÇÃO DE LICENÇA MATERNIDADE à servidora AMANDA ADRIANA NASCIMENTO 
CARNEIRO, MATRÍCULA 14864/01, PROFESSOR II, SEMED, por 30 (trinta) dias a contar de 09/02/2026 à 10/03/2026. Processo N° 7564/2025-E. 

 

PORTARIA Nº 374/SEMAD/2026. CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE a(o) servidor(a) FRANCIANNY HORTENCIA DA 
SILVA FERREIRA, MATRÍCULA 16724/01, ORIENTADOR EDUCACIONAL, SEMED, por 30 (trinta) dias a contar de 02/02/2026 à 03/03/2026. Após 
esse período o(a) requerente deverá retornar a novo exame pericial. Processo N° 621/2026-E. 

 

PORTARIA Nº 375/SEMAD/2026. CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE a(o) servidor(a) FRANCIANNY HORTENCIA DA 
SILVA FERREIRA, MATRÍCULA 16724/01, ORIENTADOR EDUCACIONAL, SEMED, por 60 (sessenta) dias a contar de 04/03/2026 à 02/05/2026. 
Após esse período o(a) requerente deverá retornar ao trabalho. Processo N° 621/2026-E. 

 

PORTARIA Nº 376/SEMAD/2026. CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE a(o) servidor(a) ELIANE RIBEIRO DA COSTA BASIM, 
MATRÍCULA 16249/01, ORIENTADOR EDUCACIONAL, SEMED, por 10 (dez) dias a contar de 04/02/2026 à 13/02/2026. Após esse período o(a) 
requerente deverá retornar ao trabalho. Processo N° 733/2026-E. 

 

PORTARIA Nº 377/SEMAD/2026. CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE a(o) servidor(a) FAGNER NASCIMENTO DE SOUZA, 
MATRÍCULA 12498/01, AGENTE ADMINISTRATIVO, SEMAD, por 04 (quatro) dias a contar de 09/02/2026 à 12/02/2026. Após esse período o(a) 
requerente deverá retornar ao trabalho. Processo N° 729/2026-E. 

 

PORTARIA Nº 378/SEMAD/2026. CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE a(o) servidor(a) JOAQUIM VENANCIO LOUREIRO, 
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 HS, MATRÍCULA 12066/01, SEMUS, por 05 (cinco) dias a contar de 02/02/2026 à 06/02/2026. Após esse período 
o(a) requerente deverá retornar ao trabalho. Processo N° 697/2026-E. 

 

PORTARIA Nº 379/SEMAD/2026. CONCEDER LICENÇA MATERNIDADE à servidora LARISSA MARIANA SAMPAIO FIGUEIREDO ALVES 
MONTEIRO, MATRÍCULA 15648/01, PROFESSOR II, SEMED, por 120 (cento e vinte) dias a contar de 04/02/2026 à 03/06/2026. Após esse período 
a requerente poderá requerer a prorrogação da licença maternidade em caso de Aleitamento Materno. Processo N° 778/2026-E.  

 

PORTARIA Nº 380/SEMAD/2026. CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE a(o) servidor(a) NELSON DOS SANTOS LIMA, VIGIA, 
MATRÍCULA 3782/61, SEMED, por 04 (quatro) dias a contar de 21/02/2026 à 24/02/2026. Após esse período o(a) requerente deverá retornar ao 
trabalho. Processo N° 6521/2025-E. 

 

PORTARIA Nº 381/SEMAD/2026. CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE a(o) servidor(a) LEIDA MARIA SOUZA SANTOS, 
MATRÍCULA 10978/01, PROFESSOR II, SEMED, por 05 (cinco) dias a contar de 23/02/2026 à 27/02/2026. Após esse período o(a) requerente deverá 
retornar ao trabalho. Processo N° 946/2026-E. 

 

PORTARIA Nº 382/SEMAD/2026. CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE a(o) servidor(a) JANAINA DA SILVA 
CARRAPATEIRA, MATRÍCULA 7732/11, PROFESSOR 1ª A 4ª SÉRIE, SEMED, por 30 (trinta) dias a contar de 25/02/2026 à 26/03/2026. Após esse 
período o(a) requerente deverá retornar ao trabalho. Processo N° 1041/2026-E. 

 

PORTARIA Nº 383/SEMAD/2026. CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE a(o) servidor(a) JANAINA DA SILVA 
CARRAPATEIRA, MATRÍCULA 7732/11, PROFESSOR 1ª A 4ª SÉRIE, SEMED, por 15 (quinze) dias a contar de 27/03/2026 à 10/04/2026. Após esse 
período o(a) requerente deverá retornar ao trabalho. Processo N° 1041/2026-E. 

 

PORTARIA Nº 384/SEMAD/2026. CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE a(o) servidor(a) KARINE PEREIRA ALBUQUERQUE 
DE SOUZA, PROFESSOR I CIENCIAS, Matrícula 17165/01,SEMED, por 03 (três) dias a contar de 24/02/2026 à 26/03/2026. Após esse período 
o(a) requerente deverá retornar ao trabalho. Processo N° 1068/2026-E. 

 

PORTARIA Nº 385/SEMAD/2026. CONCEDER LICENÇA MATERNIDADE à servidora PALOMA COSTA DA SILVA LIBERATO, PROFESSOR II, 
MATRÍCULA 14174/01, SEMED, por 120 (cento e vinte) dias a contar de 03/03/2026 à 30/06/2026. Após esse período a requerente poderá requerer 
a prorrogação da licença maternidade em caso de Aleitamento Materno. Processo N° 1200/2026-E.  

 

PORTARIA N° 386/SEMAD/2026. Tendo em vista o resultado da Perícia Médica e com base na conclusão do Médico Perito, INDEFIRO a 
CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE a(o) servidor(a) MARIA DAS GRACAS DA SILVA SOARES, PROFESSOR II, 
Matrícula 6500/51, SEMED, conforme BIM que consta no Processo N° 283/2026-E.  

 

PORTARIA Nº 387/SEMAD/2026. CONCEDER PRORROGAÇÃO DE LICENÇA MATERNIDADE à servidora ELAINE CLARICE BRONSTEIN DA 
SILVA DE AZEVEDO, PROFESSOR II e ORIENTADOR EDUCACIONAL, MatrículaS 14166/01 e 15931/01, SEMED, por 30 (trinta) dias a contar de 
23/02/2026 à 24/03/2026. Processo N° 6924/2025-E. 

 

PORTARIA Nº 388/SEMAD/2026. CONCEDER PRORROGAÇÃO DE LICENÇA MATERNIDADE à servidora ELAINE CLARICE BRONSTEIN DA 
SILVA DE AZEVEDO, PROFESSOR II e ORIENTADOR EDUCACIONAL, MatrículaS 14166/01 e 15931/01, SEMED, por 30 (trinta) dias a contar de 
25/03/2026 à 23/04/2026. Processo N° 6924/2025-E. 
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PORTARIA Nº 389/SEMAD/2026. CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE a(o) servidor(a) MARY ELIZABETH CAETANO 
BASTOS, TECNICO DE ENFERMAGEM 40 HS, Matrícula 12064/01, SEMUS, por 40 (quarenta) dias a contar de 23/01/2026 à 03/03/2026. Após 
esse período o(a) requerente deverá retornar a novo exame pericial. Processo N° 4735/2025-E. 

 

PORTARIA Nº 390/SEMAD/2026. CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE a(o) servidor(a) MARY ELIZABETH CAETANO 
BASTOS, TECNICO DE ENFERMAGEM 40 HS, Matrícula 12064/01, SEMUS, por 30 (trinta) dias a contar de 04/03/2026 à 02/04/2026. Após esse 
período o(a) requerente deverá retornar a novo exame pericial. Processo N° 4735/2025-E. 

 

PORTARIA Nº 391/SEMAD/2026. CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE a(o) servidor(a) MARY ELIZABETH CAETANO 
BASTOS, TECNICO DE ENFERMAGEM 40 HS, Matrícula 12064/01, SEMUS, por 30 (trinta) dias a contar de 03/04/2026 à 01/06/2026. Após esse 
período o(a) requerente deverá retornar a novo exame pericial. Processo N° 4735/2025-E. 

 

PORTARIA Nº 392/SEMAD/2026. CONCEDER ALTA PERICIAL a(o) servidor(a) MATHEUS VIEIRA FERNANDES DA ROCHA, CUIDADOR DE 
ALUNOS PNE, Matrícula 13922/01, SEMED, a contar de 04/04/2026. Após esse período o(a) requerente deverá retornar ao trabalho. Processo N° 
2591/2025-E. 

ANDRE PEREIRA BAHIA 
Secretário Municipal de Administração 

Matrícula n° 13423/02 
 

Atos do Secretário Municipal de Educação 
 
ATO Nº039 /SEMED/2026. 
 
O Secretário Municipal de Educação, no uso de suas atribuições legais, através da Comissão Técnica Organizadora, designada pela Resolução n.º 
03/SEMED/2025 e com base no Decreto 3203/25, de 11 de abril de 2025,  

Resolve: 
 
Desclassificar os candidatos abaixo, com base no item 17.7 do Edital de Processo Seletivo Simplificado de Contratação de Pessoal, por 
prazo determinado, da Secretaria Municipal de Educação (SEMED): 
 

Monitor de Alunos 
Pretos e Pardos 

20128 JOÃO ARTUR DE MIRANDA DELPHINO 
17919 THAYNA PAULO DOS SANTOS 
19120 MAYARA PEREIRA DA SILVA 
18593 SUELEN DA SILVA EXPEDITO 
19003 PÂMELA GISELE FERNANDES LUCIO 
17396 LUIZ CARLOS OCURA NETO 
18003 VITORIA MARIA SILVA DE SOUSA 
19655 ALEXANDRE DE SANT'ANA PATROCINIO 

 
Monitor de Alunos 

Ampla concorrência 
18999 ANDREIA DOS SANTOS PATUSCO 
19856 SARA FERREIRA DA SILVA 
17711 CAROLINE VITÓRIA RODRIGUES DOS SANTOS 
18963 MEIRIELLEN FERNANDES FELIPE 
19212 KAILANE XAVIER DOS SANTOS 
18751 BRENDA SANTOS CABRAL 
18849 PEDRO AUGUSTO BIZARELO DA SILVA 
18353 ANA CLARA ARAÚJO NASSER JÚLIO 
18586 ANNA BEATRIZ PIMENTEL DE QUEIROS 
17913 CAROLINA REIS GOMES 
18810 JOSEANE MARIANO BARROS 
18661 ANA LETICIA PEREIRA DOS SANTOS 
17338 CARLOS ROBERTO VIANA ISIDORO 
19967 ANDERSON DE SOUZA GOUVEA 
19674 VANUSA DA COSTA NETO 
19593 LUCIANO MACHADO DA SILVA 
19204 ROSELAINE FRANCISCA MADRIAGA MONTEIRO 
19182 CRISTIANA MORAIS 
19812 DAYSE VIEIRA PINHEIRO 
 

Agente de Apoio à Inclusão 
Ampla concorrência 

 
20190 SHAMYRA DE OLIVEIRA TOSTES 
19742 ANA CRISTINA COSTA DAS NEVES 
17776 MILENE DA SILVA FIGUEREDO 
18990 LUANA CRISTINA DE ARAUJO MACHADO 
19372 ELAINE DOS SANTOS SILVA 
17257 BIANCA DAS MERCÊS ALVES 
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19519 LETICIA DA SILVA SERAFIM 
19515 TAMARA MOURA FRANKLIN 
19426 GUIOMAR SANTOS SANT ANA 
19210 ELISANGELA BERNARDO ROCHA 
19109 NEUCIARA OSCAR DE OLIVEIRA 
18074 SHEILA SOUZA DA SILVA 
19093 CRISTINA ANDRADE DA SILVA GALVÃO 
18319 ANDRESSA LEOPOLDINO PINHEIRO 
17692 SUELLEN RUFINO DOS SANTOS 
19217 CARITA ALVES NUNES SILVA 
20054 CLÁUDIA DA SILVA PAIXÃO 
18992 DENIEL DE BARROS SILVA 
17955 JESSICA CRISTINA RODRIGUES 
19169 CAMILA ROMÃO VITORINO 
18819 THAYANE CRISTINA DA SILVA MARTINS 
19767 EVELIM FERREIRA DE MEDEIROS 
18842 LORRAINE ROSA GUIMARAES 
18764 LUCAS DA SILVA PEREIRA 
17451 DHAMIANHY SOUZA SANTOS 
19340 MAYSA BALBINO DE ARAUJO 
20150 MARIANA PESSOA RANGEL FEITOSA 
19497 JOYCE CUNHA HONORATO 
18771 ALINE MAIBELA COUTINHO LIMA 
20111 GABRIEL RAMOS DOS REIS 
20183 GLENDA SAMPAIO DA SILVA 
17771 PRISCILLA PESSANHA DE ALMEIDA MOURA 
18550 ROBERTA SILVA TEIXEIRA 
19562 CAMILLA BRITO CARREIRO 
19700 PALOMA DOS SANTOS GOMES 
17715 RAYSSA RODRIGUES MACHADO 
18762 CLARYCE DA SILVA BARROS 
17308 MÁRCIA TEIXEIRA DE OLIVEIRA 
18921 MAXCILON CHARLES DRUMOND 
20160 ANA MARIA DA COSTA DE AQUINO 
18978 ALESSANDRA FREITAS CHAGAS DE JESUS 
19149 ISMAEL FIRMINO DA SILVA 
18739 FABIANA FAUSTINO ROSA 
18162 ADRIANA GUERRA DE ALCANTARA SARAIVA 
17975 VIVIAN DA SILVA DOMICIANO DE SOUZA 
18581 VANESSA ALVES LIRA 
18814 DENISE LEMOS FREIRE CÂNDIDO 
19444 FERNANDA RANGEL DA SILVA OLIVEIRA 
20023 DAIANE QUEIROZ SILVA 
18435 MARIA APARECIDA DO NASCIMENTO BARBOSA 
17688 ROSIMERE MAGLIANO DE SÁ 
18612 ROSILAINE PROCÓPIO MORAIS 
20065 MARIZA DA SILVA BARBOSA 
17785      LORRANE LOPES CHAVES DOS SANTOS 
19977      GABRIELLE CARDOSO BAIENSE 
17776      MILENE DA SILVA FIGUEREDO 
19426      GUIOMAR SANTOS SANT’ANA 
19588      CARLA CLAUDIO SILVA 

ANDRÉ LUIZ MONSORES ASSUMPÇÃO 
 Secretário Municipal de Educação 

 Matrícula 14231/01 

 
EXTRATO DE CONTRATOS, CONVÊNIOS E SIMILARES 

 
Instrumento Contratual nº 40/2025, celebrado em 04/02/2026, arquivado no Livro de Registro de Contratos nº 04/2025, às fls. 01 a 07. Partes: 
MUNICÍPIO DE QUEIMADOS, através de sua SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO e a organização social ESCOLAS CRIATIVAS, inscrita 
no CNPJ/ME sob o nº 59.479.148/0001-01. Objeto: O presente Acordo de Cooperação tem como objeto a conjugação de esforços entre os 
PARTÍCIPES para o desenvolvimento do PROGRAMA, que tem como objetivo principal a implementação, estruturação, fortalecimento institucional 
e sistematização da Aprendizagem Criativa, para fins da viabilização e do desenvolvimento do “Programa Redes Criativas”, conforme disposto no 
Plano de Trabalho, Doc. de nº de Controle 0270766. O presente Acordo de Cooperação não implicará ônus para a Administração Pública, nem 
repasse de recursos entre os partícipes, cabendo a cada um a responsabilidade sobre os compromissos assumidos, conforme Cláusula celebradas. 
 

ANDRÉ LUIZ MONSORES DE ASSUMPÇÃO 
Secretário Municipal de Educação 

Matrícula 14231/01 
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Atos da Secretária Municipal de Saúde 

 

ERRATA: CORREÇÃO NO DOQ 068 DE 16 DE ABRIL DE 2026, PARA QUE CONSTE:  

Onde se lê: PMQ/PROCESSO/814/2026-E “..., AUTORIZO a celebração do Termo Aditivo de Reajuste e Repactuação de Valores para 
recomposição do equilíbrio econômico-financeiro do Contrato nº 094/20, cujo objeto é a prestação dos serviços de gestão compartilhada, 
operacionalização e execução dos serviços de saúde prestados por Centro Especializado no Tratamento de Hipertensão e Diabetes – CETHID; 
HOMOLOGO a despesa no valor de R$ 3.058.475,52 (Três milhões cinquenta e oito mil quatrocentos e setenta e cinco reais e cinquenta e dois 
centavos), acrescendo em 25% o valor anual do contrato de R$ 12.233.900,64 (Doze milhões duzentos e trinta e três mil e novecentos reais e 
sessenta e quatro centavos) para R$ 15.292.376,16 (Quinze milhões duzentos e noventa e dois mil trezentos e setenta e seis reais e dezesseis 
centavos)” 
Leia-se: PMQ/PROCESSO/814/2026-E “..., AUTORIZO a celebração de Termo de Apostilamento para recomposição do equilíbrio econômico-
financeiro do Contrato nº 094/20, cujo objeto é a prestação dos serviços de gestão compartilhada, operacionalização e execução dos serviços de 
saúde prestados por Centro Especializado no Tratamento de Hipertensão e Diabetes – CETHID; HOMOLOGO a despesa no valor de 3.058.544,16 
(Três milhões cinquenta e oito mil quinhentos e quarenta e quatro reais e dezesseis centavos), acrescendo em 25% o valor anual do contrato de 
R$ 12.233.900,64 (Doze milhões duzentos e trinta e três mil e novecentos reais e sessenta e quatro centavos) para R$ 15.292.444,80 (Quinze 
milhões duzentos e noventa e dois mil quatrocentos e quarenta e quatro reais e oitenta centavos).” 

 

Maria Betania Pessoa de Paiva 

Secretária Municipal de Saúde 

Matrícula nº 14.192/01 

 

Atos do Secretário Municipal de Aquisições e Contratos 
 

EXTRATO DE CONTRATO – 2026 
 
Instrumento nº 12/26 - SEMAC:  Decorrente a Contratação Direta por Inexigibilidade, referente ao Processo Administrativo nº 520/2026-E. 
Celebrado na forma da Lei Federal nº 14.133/2021. Partes: MUNICÍPIO DE QUEIMADOS e NP TECNOLOGIA E GESTÃO DE DADOS 
LTDA. O objeto do presente instrumento é a Prorrogação da contratação de empresa especializada na prestação de serviços de pesquisa 
e comparação de preços no sistema online do “BANCO DE PREÇOS” com base nos preços praticados pela administração pública refer ente 
aos resultados de licitação adjudicados e homologados, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Aquisições e 
Contratos. Prazo: 12 (doze) meses, valor: R$ 36.900,00 (trinta e seis mil e novecentos reais). Dotação orçamentária: 51101.04.122.4122.2000 
- Fonte: 500 – Elemento de Despesa: 3.3.90.40.99.00 - Empenho nº 274/26. 
 

MARCOS FELIPE DE SOUZA LIMA 
Secretário Municipal de Aquisições e Contratos 

Matrícula 14263/01 
 

Atos do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 

 

ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CMDCA 

Ao sétimo dia de abril de dois mil e vinte e seis, o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Queimados se reuniu de 
forma remota através do link de videochamada: https://meet.google.com/yba-uycx-ess, publicada no D.O.Q n° 060 de 06/04/2026, para tratar da 
seguinte pauta: 1. Verificação de quórum, 2. Deliberação da ATA de 09/03/2026; 3. Deliberação da ATA de 01/04/2026; 4. Informes e Assuntos 
gerais. Estiveram presentes: Waldira Viol (Raízes da Resistência), Gabriel Bastos (SEMEL), Marisete Sant’ana (Cruz Vermelha) Cecilia de Jesus 
(Cruz Vermelha), Giselma Bastos (SEMAS), Luiz Roberto (Raízes da Resistência), Gracielen Ribeiro (SEMDEHPROC), Celiane Farias (SEMED), 
Fernanda Brandão (Semente do futuro). Sede dos Conselhos: Karla Cristina e Ariane Raphaele.  

Após a verificação de quórum a reunião deu início às 10h16. Iniciou-se a pauta com a deliberação das atas dos dias 09/03/2026 e 01/04/2026, as 
quais foram aprovadas por unanimidade. Dando continuidade, foi informado que o processo de chamamento público encontra-se em andamento, 
ressaltando-se que a ata aprovada nesta data será devidamente anexada ao processo inicial que antecede a publicação do edital. No que se refere 
à estrutura operacional, levantou-se a necessidade de criação da Comissão de Seleção de Projetos e, oportunamente, da Comissão de Fiscalização 
e Monitoramento; quanto a esta última, o conselheiro Gabriel Bastos manifestou interesse em participar. Sobre a composição da Comissão de 
Seleção, a Conselheira Giselma Matos relatou dificuldades na indicação de representantes do CMDCA, uma vez que o membro deve pertencer a 
uma instituição inscrita no conselho, mas que não participe do referido chamamento. Em seguida, a conselheira Marisete Sant’Ana solicitou 
esclarecimentos sobre as comissões permanentes do CMDCA e questionou a ausência de recursos para o deslocamento dos conselheiros. Marisete 
propôs, ainda, a realização de campanhas de conscientização sobre as pautas da infância e adolescência. Complementando a sugestão, o 
conselheiro Gabriel Bastos propôs uma ação voltada para o dia 18 de maio, Dia Nacional de Combate ao Abuso e à Exploração Sexual de Crianças 
e Adolescentes. A conselheira Waldira Viol manifestou apoio às sugestões e registrou o lamento pela não realização de ações no Dia Mundial de 
Conscientização do Autismo que é celebrado em 2 de abril. Diante das propostas, Giselma Matos sugeriu que a Comissão de Comunicação, 
Articulação e Mobilização se reúna para elaborar propostas de ações e encaminhe um documento à Secretaria de Assistência Social, visando a 
abertura de processo para custeio dos materiais e recursos necessários. Giselma Matos ressaltou, ainda, a importância da participação efetiva do 
CMDCA nas ações municipais, citando como exemplo o seminário realizado pelo Conselho Tutelar no último dia 26, que abordou os desafios do 
combate à violência infantojuvenil e contou com a presença de apenas um integrante deste conselho. No mesmo sentido, a conselheira Marisete 
cobrou maior transparência e divulgação dos aparelhos públicos municipais, mencionando a Casa Azul, vinculada à Secretaria de Educação, sobre 
a qual faltam informações detalhadas. Ela ainda acrescentou a necessidade de o conselho debater o tema da gravidez na adolescência. Por fim, a 
conselheira Waldira deixou como reflexão para o colegiado a criação de uma página oficial em rede social (Facebook) para o conselho, afim de 
divulgar suas ações. 

Não havendo mais nada a tratar, a reunião foi encerrada às 10h35. Eu, Karla Cristina, matrícula 12501/01, declaro que lavrei a presente ata. 

Waldira Viol Soares 

Presidente do CMDCA 
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Atos do Diretor-Presidente do PREVIQUEIMADOS 

 
PORTARIA Nº. 022/PREVIQUEIMADOS/2026 

  

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Queimados, no uso de suas atribuições 
legais, e em conformidade com a Lei nº 1469/2018. 

RESOLVE: 

 

Conceder Aposentadoria Voluntária por idade e tempo de contribuição, com proventos integrais e paridade a servidora Norma Suely 
Machado de Oliveira, tendo em vista o que consta no processo nº. 114/2025-E, com fundamento no Art. 3º da EC 47/2005, matrícula nº. 2547/01, 
ocupante do cargo de Auxiliar de Serviços Gerais (Educação), APO 1, nível Q, lotada na SEMED – Secretaria Municipal de Educação, a contar da 
data desta publicação, com os seguintes proventos: 

Vencimento atribuído ao cargo de Auxiliar de Serviços Gerais (Educação), APO 1, nível Q, art. 6º e 7°, §2º da Lei 299/98............................R$ 1.861,04  

Gratificação por tempo de serviço, 50%, art. 24, §4º da LOM.............................................................................................................................R$ 930,52 

Total dos proventos......................................................................................................................................................................................R$ 2.791,56 

 

JEFFERSON PEREIRA DA SILVA 

Diretor – Presidente - PREVIQUEIMADOS 
Mat. 4223/41 

 
PORTARIA Nº. 023/PREVIQUEIMADOS/2026 

  

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Queimados, no uso de suas atribuições 
legais, e em conformidade com a Lei nº 1469/2018. 

RESOLVE: 

 

Conceder Aposentadoria Voluntária por idade e tempo de contribuição, com proventos integrais e paridade a servidora Alaide da 
Conceição Silva, tendo em vista o que consta no processo nº. 11/2026-E, com fundamento no Art. 6º da EC 41/2003, matrícula nº. 4047/91, 
ocupante do cargo de Auxiliar de Serviços Gerais da Educação, APO 1, nível O, lotado na SEMED – Secretaria Municipal de Educação, a contar da 
data desta publicação, com os seguintes proventos: 

Vencimento atribuído ao cargo de Auxiliar de Serviços Gerais da Educação, APO 1, nível O, artigo 6º e 7°, §2º da Lei 299/98.....................R$ 1.763,37  

Gratificação por tempo de serviço, 35%, art. 24, §4º da LOM.............................................................................................................................R$ 705,35 

Total dos proventos de aposentadoria:.....................................................................................................................................................R$ 2.468,72 

 

JEFFERSON PEREIRA DA SILVA 

Diretor – Presidente - PREVIQUEIMADOS 
Mat. 4223/41 

 
PORTARIA Nº. 024/PREVIQUEIMADOS/2026 
 

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Queimados, no uso de suas atribuições 
legais, e em conformidade com a Lei nº 1469/2018. 

RESOLVE: 

 

Conceder com fundamento art. 40, §7°, lI da CRFB/88 (redação da EC nº 41/03), benefício de pensão por morte do ex-servidor, Douglas 
Viana Pessanha, matrícula nº. 5523/91, no cargo de Auxiliar de Enfermagem, falecido em 31/01/2026 a sua companheira Mônica Silva de Souza 
e aos seus filhos Danillo de Souza Pessanha e Daniel Luiz de Souza Pessanha tendo em vista o que consta no processo nº. 31/2026-E, a contar 
da data do óbito do servidor. 

Proventos de pensão da dependente do ex-servidor de acordo com o II, do § 7°, do art. 40 da CF/88...............................................R$ 3.360,29 
Cota-parte- 50% da companheira, benefício vitalício....................................................................................................................................R$ 1.680,15 
Cota-parte- 25% do filho, benefício temporário...............................................................................................................................................R$ 840,07 
Cota-parte- 25% do filho, benefício temporário..............................................................................................................................................R$ 840,07 

 
Jefferson Pereira da Silva 

Diretor – Presidente PREVIQUEIMADOS 
Matrícula. 4223/41 

 
 
 

 

 
 

 
 


